SZKOLA PODSTAWOWA
im. Leonarda Prystroma
w Tolczach
Tolcze 6. 18-106 Turain Koscielna
tel.ffax 85 650 44 25
REGON 001141599, NIP 960-14-67-863

Uchwata nr 3/2023/2024
Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im. Leonarda Prystroma w Totczach
z dnia 18 wrzesnia 2023 roku
w sprawie wprowadzenia tekstu jednolitego Statutu Szkoly Podstawowej im. Leonarda
Prystroma w Totczach

Na podstawle art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U.
z 2023 r. poz. 900 . j.) uchwala, co nastepuje:

§1.
Zatwierdza sig tekst jednolity Statutu Szkoly Podstawowej im. Leonarda Prystroma

w Totczach z uwzglednieniem zmian wprowadzonych uchwatami: Uchwaty nr 2/2022/2023 2
dnia 12 wrzeénia 2022 r., Uchwata nr 6/2022/2023 z dnia 22 marca 2023 r. oraz Uchwata nr
2/2023/2024 z dnia 11 wrzeénia 2023 r.

§2.
Traci moc Statut Szkoly Podstawowej im. Leonarda Prystroma w Tolczach nadany uchwaty nr
6/2020/2021 z dnia 7 kwietnia 2021 .

§3.
Wykonanie uchwaly powierza sie dyrektorowi szkoly jako przewodniczacemu Rady
Pedagogicznej.

§4,

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia uchwaty,

DYREKTOR SZKOLY
VOOl ey L

mgr Monika Mariola Kondracka

------------------------------------------------------------------------

(przewodniczacy Rady Pedagogicznej)
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DZIAL |
Przepisy ogéine

Rozdziat 1
Informacje ogélne o szkole

§1.

1. Szkota Podstawowa w Tofczach im. Leonarda Prystroma zwana dalej szkotg jest

placéwka publiczna:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych plandéw
nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3} zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowag ksztatcenia
ogolnego i podstawe wychowania przedszkolnego;

5) realizuje ustalone przez ministra wiasciwego ds. o$wiaty i wychowania zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania
egzaminow i sprawdziandw;

. Siedzibg szkoty jest budynek w miejscowosci Totcze 6, 18-106 Turosit Koscielna.

. Organem prowadzgcym jest Gmina Turosn Koscielna, ul. Biatostocka 5, 18-106 Turos$h

Koscielna.

. Nadzdr pedagogiczny nad szkotg sprawuje Podlaski Kurator Oswiaty.

. llekro¢ w statucie mowa jest o szkole naleiy przez to rozumieé 8-letnig Szkote

Podstawowa w Tolczach im. Leonarda Prystroma, w ktdrej prowadzone sg oddziaty

przedszkolne.

. Obstuge administracyjno-finansowg szkoty prowadzi — Referat Finansowy w Turosni

Koscielnej.

. Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu — Szkota Podstawowa im. Leonarda

Prystroma w Tolczach. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa: ,Szkota

Podstawowa im. Leonarda Prystroma w Tofczach”.

. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresciach:

1) pieczec urzedowa ,Szkota Podstawowa im. Leonarda Prystroma w Totczach”;

2) stemple prostokatne:

a) Szkofa Podstawowa im. Leonarda Prystroma w Totczach,

b) Szkota Podstawowa im. Leonarda Prystroma w Tolczach, Totcze 6, 18-106 Turosn
Koscielna, tel./fax 85 650 44 25, REGON 001141599, NIP 966-14-67-863.

9, Szkota jest jednostka budzetows.
10. Obwad szkoty obejmuje miejscowosci Gminy Turosn Koscielna:
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1) Baciuty Kolonia,

2) Barszczowka,

3} Markowszczyzna,

4) Niecki,

5) Niewodnica Korycka,
6) Niewodnica Koscielna,
7) Totcze,

8) Trypucie,

9) Zalesiany.

11. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych I-VIl w zakresie szkoty
podstawowe;j.

12. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ eksperymentalna dotyczgca ksztatcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz
mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach
okreslonych odrebnymi przepisami prawa.

13. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placéwke wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrebnymi
przepisami.

14. W szkole zorganizowane sg oddziaty ogélnodostepne.

15. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.

16. Nauka w szkole odbywa sig na jedng zmiane.

17. Zasady, kryteria i terminy rekrutacji ustalane s co roku przez organ prowadzgcy.
Dostepne sa one na stronie internetowej BIP organu prowadzacego, stronie
internetowej szkoty oraz na tablicy ogtoszeri w szkole.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty

§2.
1. Szkota realizuje cele izadania okreélone w ustawie Prawo oswiatowe oraz
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, atakie zawarte
w Programie  Wychowawczo-Profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego $rodowiska.
2. Giéwnymi celami szkoty sa:

1) wprowadzanie uczniow w s$wiat wartodci, w tym ofiarnosci, wspétpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie
wzorcow postgpowania, budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia {rodzina, przyjaciele);
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2)

3)

4)

5)

6)
7)

9)

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionainej i etnicznej;

formowanie u uczniéw poczucia godnosci wiasnej osoby | szacunku dla godnosci
innych oséb;

rozwijanie kompetencji  takich  jak  kreatywnosé¢, innowacyjnos¢
i przedsiebiorczosé;

rozwijanie umiejetnodci krytycznego i logicznego myélenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki:
wyposazenie uczniéw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktére pozwalaja w sposéb bardziej dojrzaly i uporzadkowany
zrozumiec swiat;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi

dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozwéj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz

zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosé;

12) zachgcanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na

umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartoéciom.
Do zadan szkoty naleiy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidw w szkole
oraz zapewnianie bezpieczenistwa na zajeciach organizowanych przez szkote;
zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do
istniejgcych potrzeb;

ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umotliwiajacego petny rozwdj
umystowy, emocjonalny i fizyczny ucznidow w warunkach poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopoglagdowej i wyznaniowe;j;

realizacja programow nauczania, ktére zawierajg podstawe programowag
ksztatcenia ogolnego dla przedmiotdw, objetych ramowym planem nauczania;
rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych iedukacyjnych ucznidw i wykorzystywanie wynikéw diagnoz
W procesie uczenia i nauczania;

orgahizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;
organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych ucznidow lub poszczegdinego ucznia;
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9) wyposaienie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umoiliwiajacy realizacje
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych oraz zadan statutowych
szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla ucznidw niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia toisamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej;

13) zapewnienie, w miare posiadanych $rodkow, opieki i pomocy materialnej
uczniom pozostajacych w trudnej sytuacji materiainej i zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegbinie uzdolnionymi  poprzez
umozliwianie realizowania indywidualnych programdw nauczania oraz
ukoriczenia szkoty w skréconym czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do
poziomu przygotowania ucznidw;

16) wprowadzenie uczniéw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposaienie w kompetencje czytelnicze potrzebne do
krytycznego odbioru utworéw literackich i innych tekstéw literackich:

17) podejmowanie dziatar zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej,
formami upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi
Swigtami naredowymi | symbolami paristwowymi;

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

19) upowszechnianie wsrdd ucznidw wiedzy o bezpieczeristwie oraz ksztattowanie
zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réinych form
organizacyjnych nauczania;

20} przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez
umozliwienie im samodzielnego wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych;

21) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejgtnosci spedzania wolnego czasu:

22) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wiasne innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia $rodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;

23) zapewnienie opieki uczniom wymagajgcych opieki ze wzgledu na inne
okolicznosci poprzez zorganizowanie Swietlicy szkolnej;

24) zorganizowanie stotéwki lub innej formy dozywiania uczniow;

25) wspétdziatanie ze $rodowiskiem zewngtrznym m.in. policja, stowarzyszeniami,
parafia, rodzicami w celu ksztattowania érodowiska wychowawczego w szkole;

26) ksztattowanie i rozwijanie u uczniéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu
rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwosé, wiarygodnodg,
odpowiedzialnos¢, wytrwato$é, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych
ludzi, kultura osobista, kreatywnoéé, przedsiebiorczo$é, gotowoséé do
uczestnictwa w kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;
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27) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji | kultury
narodowej, a takze postaw poszanowania dia innych kultur i tradycji;

28) upowszechnianie wiérdd ucznidw wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie
wiasciwych postaw wobec probleméw ochrony srodowiska;

29} zapobieganie wszelkiej dyskryminacji.

4. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore
wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na
wartodci zaktada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci
sktaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyzji.

§3.

Szkota systematycznie diaghozuje osiagniecia uczniow, stopieri zadowolenia uczniow
i rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikow szkoty | wycigga wnioski
z realizacji celéw i zadan szkoly.

§4.

Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-
lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolnej.

§5.
1. Dziatalnosc edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1} szkolny zestaw programoéw nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujgcy wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym dostosowany do wieku ucznidw

i potrzeb.
2. Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty tworzg spéjng catod¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane
w podstawie programowej. Ich przygotowanie i realizacja sq zadaniem zardéwno
catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

DZIAL I
Sposoby realizacji zadan szkoty

Rozdziat 1
Program wychowania i profilaktyki
§6.

1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczno-
psychologiczng:

1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:
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a) organizowanie spotkari dyrekcji szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich
rodzicami,

b} rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego
zdrowia, warunkow rodzinnych i materialnych,

¢) organizacje wycieczek integracyjnych,

d) udzielanie niezbednej, dorainej pomocy przez pielegniarke szkolng,
wychowawce lub przedstawiciela dyrekcji,

e} wspdiprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w tym specjalistyczna,

f) respektowanie =zaleceri lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j,

g) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzgacym nauczania
indywidualnego na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;

2) nad uczniami znajdujacymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu
warunkow rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okreslonymi przez organ
prowadzacy;

3) nad uczniami szczegd!nie uzdolnionymi poprzez:

a) umotliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku
nauki, zgodnie z odrebnymi przepisami,

b) objecie opiekg psychologiczno-pedagogiczna,

¢) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do
motzliwosci i potrzeb ucznia,

d) rozwdj zdolnosci ucznia w ramach kétek zainteresowan i innych zajec
pozalekcyjnych,

e} wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad | konkursow,

f) indywidualizacje procesu nauczania;

4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

§7.

Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zajeé organizowanych
przez szkote, poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 12 niniejszego statuty;

2) pefnienie  dyizuréw nauczycieli - zasady  organizacyjno-porzadkowe
i harmonogram petnienia dyzuréw ustala dyrektor szkoty;

3) opracowanie planu lekgji, ktéry uwzglednia higieniczny tryb nauki: réwnomierne
roztozenie zaje¢ w poszczegdinych dniach, réznorodnoéc zaje¢ w kazdym dniu,
niefgczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmioty,
z wytaczeniem przedmiotéw, ktérych program tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich;

5) obcigzanie uczniéw pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;

6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;
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7) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

8) oznakowanie ciggow komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspdtdziatanie
z organizacjami zajmujacymi sie ruchem drogowym;

10) kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkow korzystania z tych obiektéw. Kontroli
obiektow dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuac;ji;

12) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty;

13) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty
w sposob uniemoiliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

14) ogrodzenie terenu szkoty;

15) zabezpieczenie otwordow kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

16) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniéw do pomieszczent aneksu
kuchennego i pomieszczen gospodarczych;

17) wyposazenie schodow w balustrady 2z poreczami zabezpieczajgcymi przed
ewentualnym zsuwaniem sie po nich;

18) wyposazenie pomieszczern szkoly, a w szczegdlnosci wytypowanych sal
dydaktycznych w apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do udzielenia
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

19) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych
uczniéw, w tym ucznidow niepetnosprawnych;

20) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi
w imprezach i wycieczkach poza teren szkoly;

21) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

22) zapewnienie bezpiecznych warunkdéw prowadzenia zaje¢ z wychowania
fizycznego poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych
urzadzen, ktorych przemieszczanie sie moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia

cwiczgcych.,
§8.

Zasady sprawowania opieki podczas zajec poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla regulamin wycieczek.

§9.
Zasady petnienia dyzurow nauczycieli okresla regulamin dyzuréw nauczycieli.
§10.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych
i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach migdzylekcyjnych.
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§11.

Szkofa organizuje zajecia zgodnie z ogélnymi zasadami bezpieczeristwa i higieny;
Zwracajgc uwage na stan sprzetu i $rodkéw dydaktycznych, oéwietlenia, warunki
higieniczno-sanitarne w miejscu  prowadzenia zaje¢, temperature i warunki
atmosferyczne.

§12,

Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowiazkowych i nadobowigzkowych
zajec sg nastepujace:
1) z chwilg wejscia na teren szkoty oraz na zajecia, WSZyscy uczniowie znajdujg sie
pod opiekg pracownikéw pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela
prowadzacego zajecia;

2) pracownicy, o ktérych mowa wyzej, s3 zobowigzani do:
a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach,

b) peinienia dyiuréw na przerwach w wyznaczonych  miejscach
wg harmonogramu dyzurowania,

¢} wprowadzania uczniéw do sal oraz pracowni i przestrzegania regulamindéw
obowigzujgcych w tych pomieszczeniach,

d) sprowadzenia uczniéw do szatni po ostatniej lekcji i dopilnowanie tam
porzadku, aw przypadku uczniéw kl. -l odprowadzenia ucznidw do
swietlicy szkolnej i przekazanie pod opieke nauczyciela sprawujgcego tam
dyzur,

e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby
wezwania pomocy medyczne;j,

f) zgtaszania dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia
i bezpieczeristwa uczniéw oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow;

2) opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczgtku roku szkolnego
zapoznaje z nim uczniow;

3) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia
wykonuje wszelkie czynnosci organizacyjne zapewniajagce bezpieczenstwo
zgodnie zregulaminem sali gimnastycznej oraz regulaminem korzystania
z boiska;

4) szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowac
dziatania zabezpieczajgce uczniéw przed dostepem do tresci, ktére moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w szczegdlnosci
zainstalowad i aktualizowa¢ oprogramowanie zabezpieczajace.
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§13.

Pracownicy szkoly, w tym pracownicy obstugi, w czasie wykonywania swoich zadan
zawodowych s3 zobowigzani kierowac sie dobrem dziecka i troszczyé sie o jego
bezpieczny pobyt w szkole.

DZIAL Il
Organizacja, formy i sposoby Swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Rozdziat 1
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§14.

W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

Rozdziat 2
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

§15.
1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajgcym orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow
w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci
i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych  spotecznie
w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych
albo przepiséw w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i miodziezy niepeinosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkofach i oddziatach oraz w osrodkach;

2) posiadajagcym opinie poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosdciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

4} nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych  przedszkolach, szkotach
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| placowkach koniecznym jest zorganizowanie :zinstytucjonalizowanej formy
pomocy lub pomocy dorainej w biezgcej pracy z uczniem;

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

Nauczyciele pracujacy z grupg ucznidw prowadza wnikliwg obserwacje
pedagogiczng, ktdra polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji
poszczegolnych ucznidw z innymi ludZmi, analizujg postepy w rozwoju zwigzane
z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujg wytwory ucznia, opinie z poradni. Na
podstawie wynikéw obserwacji nauczyciele wstepnie definiuja trudnosci/zdolnoéci
lub zaburzenia.

W przypadku stwierdzenia, ie uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz moiliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista
niezwtocznie udziela tej pomocy w biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym
wychowawce klasy.

Wychowawca klasy przekazuje te informacje pozostatym nauczycielom pracujacym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzebe. Wychowawca klasy
przekazuje informacje na najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycieli uczacych
w danej klasie, a jesli termin planowanego zebrania jest odlegly — otrzymany
komunikat zapisuje w dzienniku lekcyjnym/e-dzienniku.

Wychowawca klasy informuje rodzicéw ucznia o potrzebie objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka. informacja jest przekazywana w formie
zapisu w dzienniczku ucznia/telefonicznie lub w trakcie indywidualnej rozmowy
z rodzicem.

W przypadku, gdy wychowawca uzna, Ze nalezy uczniowi zorganizowad szkolng
formg pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze,
zajecia rozwijajgce uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowawca
zasigga opinii nauczycieli uczacych w kiasie.

Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycielj
w oddziale w celu: skoordynowania dziatah w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii
nauczycieli, wypracowania wspdlnych zasad postgpowania wobec ucznia, ustalenia
form pracy z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwoéci
ucznia. Informacje o spotkaniu nauczycieli pracujacych w jednym oddziale
wychowawca przekazuje z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od
poszczegdlnych  nauczycieli, wychowawca proponuje formy  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej $wiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozycje
przedstawia dyrektorowi szkoty.

Wychowawca przy czynnosciach, o ktdrych mowa w ust. 7 wspdtpracuje z rodzicami
ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.
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10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19,

20.

21,

22,

23.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore
w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdine formy beds
realizowane niezwtocznie zawiadamia sie rodzica w formie pisemnej. Wychowawca
klasy wpisuje powyisza informacje w dzienniku lekcyjnym/e-dzienniku lub listownie
przekazuje na spotkaniu zrodzicem, za$ rodzic wilasnorecznym podpisem
potwierdza otrzymanie informaciji.

Rodzic ma prawo do odmowy Swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogiczne;
swojemu dziecku.

Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatai zwigzanych z organizacjg
i Swiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.
Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wtaczyé sie
w realizacje zintegrowanych, wspélnie wypracowanych form i metod wspierania
ucznia.

W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor
szkoty, za zgoda rodzicéw, wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej
o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu ucznia.

Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyroéwnawczymi i specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzi sie w grupach miedzyoddziatowych
i oddziatowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zajet
dydaktyczno-wyrdownawczych sposréd nauczycieli danej edukacji przedmiotowe;.
Za zgody organu prowadzacego liczba dzieci biorgcych udziat w zajeciach
dydaktyczno-wyréwnawczych moie by¢ niisza, niz okre$lona w rozporzadzeniu
o organizacji pomocy psychologiczno—pedagogicznej.

O zakoriczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii
wychowawecy.

Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych jest obowigzany prowadzié
dokumentacje w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie
dokonywaé ewaluacji pracy wlasnej, a takze badar przyrostu wiedzy i umiejetnosci
ucznidw objetych ta forma pomocy.

Zajecia specjalistyczne 1 korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele
i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

Za 2g0da organu prowadzacego, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie,

O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi lub  zajeciami
specjalistycznymi decyduje dyrektor szkoty. O zakorczeniu udzielania pomocy
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24,

25.

26.

w formie zaje¢ specjalistycznych decyduje dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw lub
nauczyciela prowadzgcego zajecia.

W szkole zatrudniony jest pedagog, psycholog, pedagog specjalny i logopeda oraz
na miare potrzeb specjalisci, posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
prowadzonych zajec.

Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od potrzeb, logopeda oraz
inni nauczyciele  posiadajgcy  przygotowanie  do prowadzenia zajed
specjalistycznych. W szkole mogg by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicéw w celu
doskonaienia umiejetnoéci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnogci
wychowawczych.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcéw i specjalistow udzielajgcych
pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  udziela  Poradnia Pedagogiczno-
Psychologiczna w tapach.

Rozdziat 3
Zadania specjalistéw

§16.

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom Kklas,

a w szczegolnodci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzert szkolnych;

2} okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychoiogiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatar wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly w stosunku do uczniow,
z udziatem rodzicow i nauczycieli;

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekusiczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego;

6} planowanie i koordynowanie zadar realizowanych przez szkote na rzecz ucznidw,
rodzicéw i nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidw kierunku ksztatcenia;

7} dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym sig w trudnej sytuacji Zzyciowej;

8) udzielanie réinych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki;

9) wspétdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
i jego ewaluacji;
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10} wspieranie dziatan wychowawczych i profitaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

11) organizowanie rdznych form terapii uczniom niedostosowanym spofecznie;

12) wspdtdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w tapach i poradniami
specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujgcych;

13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekuriczo-
wychowawczymi, Gminnym QOsrodkiem Pomocy Spotecznej w Turosni Koscielnej,
Komisariatem Poilicji w tapach.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)} diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenie stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2} prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidiowosci w rozwoju mowy i komunikacji;

3) organizowanie i prowadzenie réinych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw, rodzicéw i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspdtpraca z najblizszym érodowiskiem ucznia;

5) wspodtdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
i jego ewaluacji;

6) wspieranie dziatarh wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowaweczo-profilaktycznego szkoty.

Do zadar pedagoga specjalnego zatrudnionego w szkole, w tym w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, nalezy w szczegdInosci:

1) wspodtpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji dziatan w zakresie

zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoty oraz
dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego
i $rodkow  dydaktycznych, w tym  wykorzystujgcych technologie
informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci;

2) wspdtpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie
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3)

4)

5)

0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeri edukacyjnych dzieci lub trudnosci
wich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
z dzieckiem,

¢) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i érodkow dyda ktycznych do potrzeb dzieci;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom

i nauczycielom;

wspdtpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zaleznoéci od

potrzeb, z innymi podmiotami funkcjonujacymi na tym polu;

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych dla pedagoga

specjalnego.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegélnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie badar diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami

rozwojowymi lub specyficznymi trudnosiciami w uczeniu sie w celu

rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan
terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i peine uczestnictwo

w zyciu szkoty;

prowadzenie zajec korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajec o charakterze

terapeutycznym;

podejmowanie dziatari profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom

edukacyjnym uczniéw, we wspétpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w:

a} rozpoznawaniu indywiduainych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwoséci psychofizycznych ucznidw w celu okreélenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowann i uzdolnied ucznidw oraz przyczyn
niepowodzeri edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w Zyciu szkoty;

b} udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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Rozdziat 4
Dziatania szkoty w zakresie wspierania dziecka na I-szym etapie edukacyjnym

§17.

Szkota zapewnia bezptatnie wyposazenie ucznia klasy | w podreczniki, materiaty
edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe.

W szkole mogg by¢ organizowane Dni Otwarte dla rodzicdw i ucznidw klas |.
W wyznaczonych godzinach zaproszeni s3 uczniowie zapisani do klasy wraz
z rodzicami. Spotkanie przygotowujg nauczyciele edukacji wczesnoszkolne;j.

Organizacje zajec¢ w ciagu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia uczniéw,
dyspozycji fizycznej, z zachowaniem roznorodnosci zajec.

Wyposazenie pomieszczenia klasowego ({stoliki, faweczki, szafki, pomoce
dydaktyczne) posiadajg wtasciwe atesty i zapewniajg ergonomiczne warunki nauki
i zabawy.

W grupie dzieci najmtodszych przygotowane s3 specjalnie dostosowane fazienki.

Nauczyciel sam okreséla przerwy w zajeciach i w czasie ich trwania organizuje zabawy
i pozostaje z dzie¢mi.

§18.
Dziatania szkoty w zakresie sprawowania opieki:
1) w pierwszym miesigcu nauki rodzice moga odprowadzi¢ dziecko do szatni;

2) nauczyciel prowadzacy ostatnig lekcje kaidego dnia z pierwszoklasistami
dopilnowuje, aby dzieci spakowaty swoje rzeczy do plecakdw lub szafek;

3) przerwa obiadowa dla ucznidw klas I-1ll ustalona jest podczas pierwszej dtugiej

przerwy;

4) kazdy nauczyciel w szkole (nie tylko uczacy w klasie | i dyfurujacy) oraz
kazdy pracownik niepedagogiczny szkoly ma za zadanie zwracaé szczegdlna
uwage na najmtodszych uczniéw, na ich potrzeby i zachowanie i reagowaé
w sposdb adekwatny do sytuacji.

Dziatania szkoty w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno-wychowawczego:

1) wyboru podrecznikéw do klasy | dokonujg nauczyciele edukacji wezesnoszkolne;.
Dyrektor szkoty dopuszcza do uzytku jeden podrecznik dla wszystkich oddziatow.
Wybdr podrecznika dokonywany jest po zapoznaniu sie z zaswiadczeniami
o gotowosci szkolnej i opiniami oraz orzeczeniami ztozonymi przez rodzicéw;

2) wyboru  materiatéw  Ccwiczeniowych  dokonuje  nauczyciel  edukacji
wczeshoszkolnej z zachowaniem, ze materialy ¢wiczeniowe sa skorelowane
z przyjgtym programem nauczania, a wartos¢ kwotowa miesci sie w dotacji
celowej;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

na podstawie dostarczonej przez rodzicow dokumentaciji przedszkolnej oraz
zaswiadczen z poradni psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel opracowuje
plan pracy dydaktycznej oraz dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb
i mozliwosci ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego
indywidualnym tempie rozwoju i mozliwoéciach uczenia sig;

kazdy nauczyciel uczacy w klasie pierwszej indywidualizujac proces dydaktyczny
réinicuje poziom trudnosci éwiczen realizowanych nie tylko na zajeciach, ale
rowniez zadan domowych;

w pierwszym okresie uczniowie zapoznawani 53 z wymaganiami szkoty
(samodzielnos¢ w pakowaniu tornistréw, notowanie prac domowych,
samodzielno$¢ w odrabianiu prac domowych, pamigtanie o obowigzkach,
wypetnianie obowigzkéw szkolnych);

nauczyciele dbajg o rozwéj ruchowy dzieci, zapewnienie naturainej potrzeby
ruchu oraz prawidtowg postawe ciata. Zajecia na sali sportowej i boisku szkolnym
zapewniajg dzieciom potrzebe ruchu i ksztattuja rozwdj duzej motoryki;
umiejetnosci bezpiecznego zachowania ksztatcone sg w réznych sytuacjach
(na wycieczkach, wyjazdach, podczas zabaw na placu szkolnym);

wewnetrzne zasady oceniania uwzgledniaja ocene opisowy. Ocene opisowy
sporzadza si¢ na koniec roku szkolnego. Poza oceng opisowsy stosuje sie znaki
graficzne, zrozumiate dla dziecka, bedace informacja dla rodzicéw
o osiggnigciach dziecka oraz elementy oceniania ksztattujgcego;

10) kazdemu dziecku szkota zapewnia udziat w zajeciach pozalekcyjnych, zgodnie

z zainteresowaniami;

11) kazde dziecko, w przypadku posiadania opinii lub orzeczenia, a takze

w sytuacjach okreslonych w przepisach o pomocy psychologiczno-pedagogicznej
obejmowane jest taka pomoca. W szkole organizowana jest pomoc w biezgcej
pracy z uczniem oraz w nastgpujacych formach: zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze, zajecia korekcyjno—kompensacyjne, zajecia logopedyczne,
rewalidacyjne dla uczniéw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
inne zajecia specjalistyczne.

Dziatania szkoty w zakresie wspétpracy z rodzicami:

1)

2)

3)

4)

w szkole respektowana jest tréjpodmiotowosc oddziatywart wychowawczych
i ksztatcacych: uczeni-szkota-dom rodzinny;

formy kontaktu z rodzicami: spotkania z rodzicami, indywidualne konsultacje,
dzienniczek ucznia, droga elektroniczna, kontakty telefoniczne;

w przypadku pilnych spraw dotyczacych dziecka wszelkie informacje mozna
przekazywac do dyrektora szkoty w godzinach 8.00-15.00;

szkota wspétpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w tapach.
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Rozdziat 5
Szczegblne obowiazki nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej

§19.

1. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej opracowuja w kaidej klasie podziat na
obowigzkowe zajgcia: edukacje polonistyczng, edukacje matematyczna, edukacje
spoteczng, edukacje przyrodnicza, edukacje plastyczna, edukacje techniczng,
edukacje informatyczng, edukacje muzyczna, edukacje jezykowa - jezyk obcy
nowozytny i wychowanie fizyczne.

2. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej uczestniczg w szkoleniach, warsztatach,
zespotach samoksztatceniowych, ktérych celem jest systematyczne podnoszenie
kompetencji w pracy z dzie¢mi w klasach I-ll.

3. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej tworzg staly zespdt nauczycielski, ktérego
zadania okreslone sg w statucie szkoty.

4. Do najwazniejszych zadari nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej nalezy:
poszanowanie godnosci dziecka, zapewnienia dziecku przyjaznych, bezpiecznych
i zdrowych warunkéw do nauki i zabawy, dziatania indywidualnego i zespotowego,
rozwijania samodzielnodci oraz odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie,
ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywnosci badawczej, a takze
dziatalnosci twérczej.

DZIAL IV
Organy szkoty i ich kompetencje
§20.
Organami szkoly sa:
1} Dyrektor szkoty;
2} Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzgd Uczniowski.
§21.

Kazdy z wymienionych organéw w § 20 ust. 1 dziata zgodnie z ustawg — Prawo
o$wiatowe. Organy kolegialne funkcjonuja wediug odrebnych regulamindw,
uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.
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Rozdziat 1
Dyrektor szkoty

§22.

Dyrektor szkoty:

1) kieruje szkota jako jednostkg samorzadu terytorialnego;

2) jest osobg dziatajaca w imieniu pracodawcy;

3) jest przewodniczacym rady pedagogicznej;

4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

2. Ogdlny zakres kompetencji, zadari i cbowigzkéw dyrektora szkoty okresla ustawa
Prawo oswiatowe | inne przepisy szczegétowe.

§23.

1. Dyrektor szkoty kieruje biezacy dziatalnoscig szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz.
Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w szkole.

2. Jest przewodniczacym rady pedagogicznej.
3. Kieruje dziatalno$cig dydaktyczng, wychowawcza i opiekuriczg, a w szczegblnodci:

1) ksztattuje twdrcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej
jakosci pracy;

2) przewodniczy radzie pedagogicznej, przygotowuije i prowadzi posiedzenia rady
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie
i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady pedagogicznej;

3} realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prawem
i zawiadamia o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dia poszczegdlnych oddziatow
w szkole;

7) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przedkiada radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogéine
wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
szkoty;

9) dba o autorytet czlonkéw rady pedagogicznej, ochrone praw i godnosci
nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomoéci do korca zajec dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikdéw, kiéry bedzie obowigzywat w szkole podstawowej od poczatku
nastepnego roku szkolnego; .

11)ustala w przypadku braku zgody wérdd nauczycieli uczacych danej edukacji
w szkole, po zasiegnieciu opinii rady rodzicow, jeden podrecznik do przedmiotu
ktdry bedzie obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;
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12) dokonuje zakupu podregcznikéw, materiatéw edukacyinych i materiatow
¢wiczeniowych w ramach dotacji celowej wiasciwego ministerstwa;

13) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej;

14) wspétpracuje z radg pedagogiczna, radg rodzicow szkoty, szkolnym
wolontariatem i samorzagdem uczniowskim;

15) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$é¢ wychowawcza i opiekuricza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo-opiekuricze;
w szkole;

16) udziela na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw, po spetnieniu ustawowych
wymogow, zezwoleri na spetnianie obowiazku nauki, cbowigzku szkolnego poza
szkotg lub w formie indywidualnego nauczania;

17) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng;

18} organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, polegajace na planowaniu i przeprowadzaniu dziatart majgcych
na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

19)w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie
indywidualne;

20) kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty
dzieci. W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co
najmniej 50% zajgeC w miesigcu, dyrektor wszczyna postepowanie egzekucyjne
w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

21) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez
rade pedagogiczng. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie
w zestawie programow nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia
ogblnego;

22} powotuje spodréd nauczycieli i specjalistéw zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe i zespoly ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

23) zwalnia ucznidéw z zaje¢ wychowania fizycznego lub wykonywania okreélonych
twiczen fizycznych, plastyki, zaje¢ technicznych, informatyki w oparciu
o odrebne przepisy;

24) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie;

25) wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty podstawowej w przypadkach okreslonych w statucie szkoty;

26) dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko z listy wychowankoéw
w przypadkach okresionych w statucie placowki. Skreélenie nastepuje na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej;

27)wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem
o zwolnienie ucznia z obowiazku przystapienia do egzaminu lub odpowiednie;
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jego czgsci w  szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych,
uniemozliwiajacych uczniowi przystapienie do nich do 20 sierpnia danego roku.
Dyrektor skifada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia {(prawnymi
opiekunami);

28)inspiruje  nauczycieli do  innowacji pedagogicznych, wychowawczych
i organizacyjnych;

29)stwarza warunki umoiliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej,
etnicznej i religijnej uczniom;

30) odpowiada za realizacje zaleceri wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;

31) prowadzi ewidencje spetniania obowiazku szkolnego w formie ksiegi ucznidéw
prowadzonych na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach;

32)na udokumentowany wniosek rodzicéw {prawnych opiekundw) oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczne;j,
zwalnia ucznia do korica danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu,
z gleboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi
lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego; ucznia z orzeczeniem
o potrzebie ksztatcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia;

33) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakoriczenia rocznych
zajec dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomoéci uczniow;

34) powotuje  komisje do przeprowadzania egzaminow  poprawkowych,
klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych;

35) ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne ucznidw
niepetnosprawnych,  niedostosowanych  spotecznie  oraz zagrozonych
niedostosowaniem spofecznym prowadza lub uczestniczg w zajeciach
zatrudnieni nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjainej oraz pomoc nauczyciela;

36) wspdtdziata ze szkotami wyiszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli
w sprawie organizacji praktyk studenckich.

Organizuje dziatalnos¢ szkoty, a w szczegdinosci:

1} opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po
zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng oraz zaktadowe organizacje zwigzkowe
do 21 kwietnia organowi prowadzacemu;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajgcia w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zajec¢ dydaktyczno- wychowawczych lub
opiekuriczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4} wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych
przepisach dni wolne od zaje¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicéw i uczniéw do 30 wrzeénia o ustalonych dniach
wolnych;
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6) odwoluje zajecia dydaktyczno-wychowawcze | opiekuricze w sytuacjach, gdy
wystepuje zagrozenie zdrowia uczniow;

7) zawiesza, za zgody organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
w sytuacjach wystapienia w kolejnych w dwdch dniach poprzedzajacych
zawieszenie zaje¢ temperatury -15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okreélone
warunki pogodowe nie sg bezwzgiednym czynnikiem determinujacym decyzje
dyrektora szkoty;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegolnodci naleiytego stanu higieniczno—-sanitarnego, bezpiecznych
warunkéw pobytu uczniéw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

9) dba o wtasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw szkoly ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystosé;

11) sprawuje nadzér nad dziatalno$cig administracyjna i gospodarcza szkoty;

12) opracowuje projekt planu finansowego szkoty | przedstawia go celem
zaopiniowania radzie pedagogicznej i radzie rodzicow;

13) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty;
ponosi odpowiedzialnosc za ich prawidtowe wykorzystanie;

14) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

15)organizuje prace konserwacyjno—remontowe oraz powotuje komisje
przetargowe;

16) powo’fijje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

17) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty
zgodnie z odrebnymi przepisami;

18) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach
publicznych.

Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdinosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami
szkoty;

2) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych
kierowniczych w oparciu o opracowane szczegétowe kryteria oceniania;

3) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikoéw samorzadowych;

4) dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopiert awansu zawodowego;

5) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i pracownikom obstugi szkoty;

6) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyréznienia dla nauczycieli
i pracownikéw;

7} udziela urlopéw zgodnie z ustawa Karta Nauczyciela i Kodeksem Pracy;

8) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami;
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9) wydaje swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

10) przyznaje  dodatek motywacyiny nauczycielom zgodnie z zasadami
opracowanymi przez organ prowadzacy;

11) dysponuje $rodkami zaktadowego funduszu éwiadczen socjalnych;

12) okresla zakresy obowiazkéw, uprawnieri i odpowiedzialnoéci na stanowiskach
pracy;

13) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do
opiniowania i zatwierdzania;

14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw prawa.

6. Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspdtpracuje z samorzgdem uczniowskim:

2) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasiegnieciu rady
pedagogicznej, ucznidw do przyznania stypendium;

3) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien statutu
szkoty;

4) organizuje stotowke szkolng i okreéla warunki korzystania z wyzywienia;

5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki
medycznej w szkole.

§24.

Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora szkoty.
Dyrektor wspdtpracuje z organem prowadzacym | nadzorujgcym w zakresie okreslonym
ustawa i aktami wykonawczymi do ustawy.

Rozdziat 2
Rada Pedagogiczna
§25.

1. Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej w Tolczach jest kolegialnym organem
szkoty.

2. W skfad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy na uczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty Podstawowe;j
w Totczach.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg braé udziat z gtosem doradczym osoby
Zapraszane przez jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgodg rady pedagogiczne;.

5. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly;
2) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji ucznidw;
3) podejmowanie uchwat w sprawach skreélenia dziecka z listy;
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10.

11.

4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu przez rade rodzicow;

5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

7) ustalenie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

8) uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci.

Rada Pedagogiczna w szczegdinosci opiniuje:

1) organizacje prace szkoly, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3} wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyréznier;

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkgcji
kierowniczych w szkole;

5} propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub
program nauczania;

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania
w szkole podstawowej, zestawu podrecznikéw, materiatow edukacyjnych oraz
¢wiczeniowych;

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoly, gdy konkurs nie wytonit
kandydata albo do konkursu nikt sie nie zgtosit;

10) przedituzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢;

12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej
wytaniajgcej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala
statut fub jego zmiany.

Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig giosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
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12. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sg zobowiazane do Nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga naruszaé¢ dobro
osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli | innych pracownikéw szkoty.

Rozdziat 3
Rada Rodzicéow

§26.
1. Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicéw uczniéw.

2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatainodci, ktory jest odrebnym
dokumentem.

3. Rada Rodzicéw moze wystepowad do dyrektora i innych organdw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
| opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w  porozumieniu z radg  pedagogiczng programu
wychowawczo— profilaktycznego;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;
3} opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
4) typowanie przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych #rédet.
6. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa
wust.2.
7. Rada Rodzicéw prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

Rozdziat 4
Samorzad Uczniowski
§27.

1. W Szkole Podstawowej w Tolczach dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej
samorzgdem.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organy samorzadu sa jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okreéla regulamin uchwalany
przez ogot uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
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Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a moziliwoscia rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowar;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

6) Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi
szkoty.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje dziatania z zakresu

wolontariatu.
Szczegétowe zasady dziatania wolontariatu w szkole okresla regulamin

wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

Rozdziat 5
Zasady wspdtpracy organow szkoty

§28.

Organy szkoty pracujg na rzecz szkoly, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasadg wspétpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu i planéw pracy szkoty.

Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywéw podjetych decyzji, o ile
zwrdci sig z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od
podjecia decyzji.

Dziatajgce w szkole organy prowadzg samodzielng i swobodna dziatalnoéé,
wramach swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy
dziatalnosci oraz dbajg o biezgce informowanie innych organéw szkoty
o planowanych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez
dyrektora szkoty.

Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoly, rozstrzyga dyrektor szkoty,
po wystuchaniu zainteresowanych stron.
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DZIALV
Organizacja nauczania

Rozdziat 1
Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawecza

§29,
Podstawowymi formami dziatalnoéci dydaktyczno-wychowawczej 53:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym pianem
nauczania;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw:
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) dydaktyczno-wyréwnawcze,

b} zajecia specjalistyczne dla uczniéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
5) zajecia edukacyjne, ktére organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu
prowadzacego szkotg i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;
6) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie:
a) zajgcia z jezyka obcego nowoiytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu programow
nauczania.

§30.
1. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie
prowadzenie zajec edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec, o ile bedzie to
wynikac z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowaciji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegélnych oddziatéw, z zachowaniem zasad
podziatu na grupy, opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach migdzyoddziatowych, tworzonych z uczniéw z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykéw obcych, informatyki, religii, etyki, zajecia
wychowania fizycznego, zajecia artystyczne, techniczne;

4) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z uczniéw z réznych poziomoéw
edukacyjnych: zajecia z jezyka obcego, specjalistyczne z wychowania fizycznego,
plastyki, techniki;
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5} w toku nauczania indywidualnego;

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

7) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkota;

8) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowe;j

w wymiarze wynikajgcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej
klasy w cykiu ksztaicenia. Dopuszcza sie prowadzenie zblokowanych zajec
z: jezyka polskiego i wychowania fizycznego (2 godz.);

9) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowe;j:

obozy naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty,
wymiany miedzynarodowe, obozy szkoleniowo-wypoczynkowe w okresie ferii

letnich.

2. Dyrektor szkoty na wniosek rady rodzicéw i rady pedagogicznej moze wzbogacic
proces dydaktyczny o inne formy zajeé, niewymienione w ust. 1.

Rozdziat 2
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§31.

1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatainosci wychowawczej i opiekuriczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. W szkole prowadzi sie dodatkowg dokumentacje:

1)

2)

dziennik pomocy psychologiczno-pedagogicznej dokumentujacy realizacje zaje¢
rozwijajgcych uzdolnienia, rozwijajgcych umiejetnosé uczenia sig, rozwijajacych
umiejetnosci spoteczne, logopedycznych, korekcyjno-kompensacyjnych oraz
zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, rewalidacyjnych i innych o charakterze
terapeutycznym;

dziennik $wietlicy szkolnej.

3. Dziennik pomocy psychologiczno-pedagogicznej zawiera:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

strone tytutows;

nazwe realizowanych zajec;

informacje o uczniach: nazwisko i imie, data urodzenia/wiek, klasa, dane
kontaktowe do rodzicéw (prawnych opiekunéw), podstawa objecia ucznia
pomocy psychologiczno-pedagogiczng, uwagi;

karty pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j dla poszczegélnych zajeé w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

wykaz uczeszczania ucznidéw na zajecia;

wykaz tematow zajeC poszczegblnych zajeé, data oraz podpis nauczyciela
potwierdzajgcy ich przeprowadzenie oraz frekwencja ucznidw na
poszczegdlnych zajeciach, uwagi o pracy dziecka i wspétpracy z rodzina;
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7) realizacja zajeé: wykaz uczniéw wchodzacych w sktad grupy wraz z podaniem
symbolu oddziatu macierzystego;

8) obserwacje;

9) ocena efektywnosci prowadzonych zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej: imig i nazwisko dziecka, klasa, wiek, rok szkolny, wnioski
i zalecenia do dalszej pracy, podpis prowadzacego.

Dziennik Swietlicy szkolnej zawiera:

1) liste dzieci;

2) strone tytutows;

3) cele i zadania $wietlicy szkoinej;

4) plan pracy swietlicy;

5) informacje o uczniach;

6) informacje o sposobie odbioru dziecka ze Swietlicy;
7) wykaz uczniow dojezdzajacych autobusem szkolnym;
8) kontakty z rodzicami;

9) tygodniowy wykaz tematow realizowanych zaje¢ w poszczegdlnych dniach
tygodnia, podpis nauczyciela potwierdzajacy ich przeprowadzenie oraz godziny
pracy nauczyciela;

10) notatki.

Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych prowadzi kazdy nauczyciel
zatrudniony w szkole.

Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych, dziennik pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, dziennik Swietlicy sg wiasnoscig szkoty.

W szkole, za posrednictwem firmy Vulcan, funkcjonuje elektroniczny dziennik.
Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firme
zewngtrzng, wspolpracujaca  ze szkoty. Podstawa  dziatania  dziennika
elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoty i uprawnionego
przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej system dziennika
elektronicznego.

Za niezawodnos¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczeristwa, odpowiada firma nadzorujaca
prace dziennika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktérzy majg bezposredni
dostep do edycji i przeglgdania danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im
danych. Szczegolowg odpowiedzialnoéé obu stron reguluje zawarta pomiedzy
stronami umowa oraz przepisy obowigzujacego w Polsce prawa,

Poczawszy od roku szkolnego 2023/2024 wszystkie dzienniki zaje¢ wymienionych w
ust. 6 s3 prowadzone w formie elektroniczne;j.
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Rozdziat 3
Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢

§32.

W przypadku zawieszenia zaje¢ w szkole Dyrektor organizuje dla dzieci zajecia

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc zgodnie z wytycznymi

ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ moga byé

realizowane w szczegdlnosci z wykorzystaniem dostepnych dla uczniow srodkéw

komunikacji elektroniczne;j.

Ocenianie uczniow odbywa sie wedtug szczegdtowych warunkéw i sposobu

oceniania wewngtrzszkoinego przyjetych w statucie szkoty.

W okresie organizacji dia dzieci zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia

na odlegtos¢ Dyrektor szkoty odpowiada za organizacje realizacji zadar tej jednostki,

wtym wymienionych wyzej zaje¢ lub innego sposobu realizacji tych zajeé,

w szczegdlnosci:

1) ustala, czy nauczyciele majg dostep do infrastruktury informatyczne;j,
oprogramowania i internetu umozliwiajgcych interakcje miedzy uczniami
a nauczycielami prowadzgcymi zajecia;

2) ustala, we wspdtpracy 2z nauczycielami, technologie informacyjno-
komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zajeé;

3) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, Zrédta | materiaty niezbedne do realizacji
zajec, z ktérych dzieci i rodzice mogg korzystac;

4) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji zestawu programow nauczania oraz
w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw;

5) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie
realizacji zadan szkoly, w szczegélnosci w zakresie organizacji ksztatcenia
specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz indywidualnego
nauczania, jezeli sg organizowane;

6) koordynuje wspéiprace nauczycieli z uczniami i ich rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci, w tym dzieci objetych
ksztatceniem specjalnym oraz indywidualnym nauczaniem, w przypadku
wystgpienia takich sytuacji.

Dyrektor okresla procedury funkcjonowania szkoty i postepowanie jego

pracownikow w okresie zawieszenia, sg one odrebnymi dokumentami.

Nauczyciele:

1) uzyskujg dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i internetu
umozliwiajacych interakcje miedzy nimi a uczniami i ich rodzicami;

2) uczestniczg w ustaleniu przez dyrektora technologii informacyjno-
komunikacyjnych wykorzystywanych do realizacji zaje¢;

3} uczestniczg w ustaleniu przez dyrektora irédet i materiatéw niezbednych do
realizacji zajec, z ktorych dzieci i rodzice moga korzystac;
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9.

11

12

1

w

14

1

4)

5)
6)

inicjujg potrzebg modyfikacji zestawu programdéw nauczania oraz w razie
potrzeby, modyfikuje ten zestaw;

realizujg konsultacje z rodzicami;

przekazujg uczniom i ich rodzicom ustalone przez dyrektora informacje
0 sposobie i trybie realizacji zadari szkoty, w szczegéinosci w zakresie organizacji
ksztatcenia  specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej -oraz
indywidualnego nauczania, jezeli sy organizowane.

Inni niz pedagogiczni pracownicy szkoty:

1)
2)

udzielajg wsparcia nauczycielom w realizacji ich zadan;
dbajg o obiekt zgodnie z procedurami dotyczacymi funkcjonowania szkoty
w okresie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztaicenia na

odlegtos,

W okresie zawieszenia zajec¢ szkoly czynnosci jego organéw (Rady pedagogiczne;j,
Rady rodzicéw, Samorzadu uczniowskiego) s3 podejmowane za pomocg Srodkdéw
komunikaciji elektronicznej. Tresé podjetej w ten sposcb czynnosci jest utrwalana
w formie protokotu (z zebrania), notatki (w innych przypadkach).

Nauczyciele organizujg zajecia majgc na uwadze taczenie przemienne ksztatcenia
z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.

10. Nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza obecnoéé uczniéw w sposéb przez siebie

przyjety.

- Uczniowie podczas ksztafcenia z uzyciem monitoréw ekranowych wiaczaja u siebie

na prosbg nauczyciela - mikrofon i kamere.

. W zajeciach z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ moga

uczestniczy¢ tylko nauczyciel i uczniowie danego oddziaty, a takze osoby petnigce
nadzér pedagogiczny.

- Bez zgody nauczyciela i wszystkich uczniéw zajecia nie moga by¢ utrwalane na

nosniku elektronicznym.

- W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze

realizowac zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé
W miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicéw ucznia, organizuje dia tego
ucznia zajecia na terenie szkoty.

DZIAL VI
Organizacja wychowania i opieki

Rozdziat 1
Szkolny system wychowania

§36.

Na poczatku kazdego roku szkolnego rada pedagogiczna opracowuje i zatwierdza
szczegotowy plan pracy wychowawczo-profilaktycznej na dany rok szkolny
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z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego.

Dziatania wychowawcze szkoty maja charakter systemowy i podejmujg je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych
pracownikéw szkoty. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty jest catosciowy
i obejmuje rozwoj ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym
| zdrowotnym.

Rozdziat 2
Wspdtpraca z rodzicami

§37.

Szkota traktuje rodzicow jako petnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania

rodzicow.

Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadarh szkofy
realizowane jest poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie¢ z zadai opiekuriczych
i wychowawczych przez:
a} organizowanie treningdw i warsztatéw rozwijajacych  umiejetnosci
rodzicielskie,
b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnoci
zwigzanych z wychowaniem dziecka;
2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkota a rodzinami ucznidw poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywiduainych z rodzicami,
b} przekazywanie informacji przez korespondencje, dziennik elektroniczny,
e- maile, telefonicznie, strone www, inne materiaty informacyjne;
3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom
W nauce przez:
a) zadawanie interaktywnych zadai domowych,
b) edukacje na temat proceséw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania
dziecku w nauce;
4} pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicdw w realizacji zadan szkoty przez:
a) zachecanie do dziatari w formie wolontariatu,
b) inspirowanie rodzicéw do dziatania,
c) wspieranie inicjatyw rodzicow,
d) wskazywanie obszaréw dziatania,
e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;
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5) wiaczanie rodzicdw w zarzadzanie szkota, poprzez angazowanie do prac rady
rodzicow, zespotéw, ktére biora udziat w podejmowaniu wainych dla szkoty
decyzji;

6) koordynowanie dziatari szkolnych, rodzicielskich | spotecznosci lokainej
w zakresie rozwigzywania problemow dzieci przez:

a) ustalanie form pomocy,

b) pozyskiwanie srodkéw finansowych,

c) zapewnianie ciggtoéci opieki nad dzieckiem,

d) angaZowanie uczniéw w zycie lokalnej spotecznosci.

DZIAL VII
System doradztwa zawodowego

Rozdziat 1
Zatoienia programowe

§38.

- Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje dziatar
podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniéw do wyboru kierunku
ksztatcenia i zawodu.

- Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowego s3 uczniowie szkoty oraz ich
rodzice.
. Podejmowane dziatania majg poméc uczniom w rozpoznawaniu zainteresowarn

i zdolnosci, zdobywaniu informacji o zawodach i pogfebianiu wiedzy na temat
otaczajgcej ich rzeczywistosci spotecznej.

- Planowanie wtasnej drogi jest procesem dtugotrwatym. Nalezy uczniom wdrazac
poczucie  odpowiedzialnosci  za  wiasng  przysztose, uczy¢  myslenia
perspektywistycznego i umiejetnosci planowania, organizowaé zajecia zwigzane
z wyborem ksztatcenia i kariery zawodowej.

Rozdziat 2
Sposoby realizacji dziatan doradczych
§39.
. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1) zajec¢ grupowych w klasach VII-VIIl ze szkolnym doradcg w wymiarze 10 godzin
w jednym roku szkolnym;

2) pogadanki, warsztaty, projekcja filméw edukacyjnych, prezentacje realizowane
na godzinach wychowawczych;
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3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

spotkania z przedstawicielami wybranych zawoddw;

wycieczki zawodoznawcze do zaktadéw pracy i instytucji ksztatcacych:;

konkursy;

udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu
i planowania dalszej kariery zawodowe;j;

udzielanie indywidualnych porad i konsuitacji dia uczniéw, rodzicéw i nauczyciel,
gietdy szkot ponadpodstawowych;

obserwacja zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych;

10) wywiady i spotkania z absolwentami.
2. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

pomoc w wyborze szkoly ponadpodstawowej;

poznawanie siebie, zawoddw;

analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia;

indywidualna prace z uczniami majgcymi problemy z wyborem szkoty;
pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;

konfrontowanie samooceny uczniéw z wymaganiami szkdt i zawodéw;
przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych.

§40.

1. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1)

2)

3)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc
w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztatcenia;
wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom)
irédet  dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym,
ogolnokrajowym, europejskim i Swiatowym na temat:

a} rynku pracy,

b) trendéw rozwojowych w $wiecie zawoddw i zatrudnienia,

¢) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnieh i talentow w réznych
obszarach swiata pracy,

d) instytuciji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie osdb niepetnosprawnych
w Zyciu codziennym i zawodowym,

e) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla mitodziezy z problemami
emocjonalnymi i niedostosowaniem spotecznym,

f} programdéw edukacyjnych Unii Europejskiej,

g) poréwnywalnosci dyplomdw i certyfikatéw zawodowych;
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4) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich
rodzicom;

5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniéw do
swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

6) kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcéw zawodowych
w poradniach psychoiogiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.;

7} koordynowanie dziatalnoéci informacyjno—doradczej szkoty;

8) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez
organizowanie spotkari szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie im
informacji i materiatéw do pracy z uczniami itp.;

9) wspdtpraca z radg pedagogiczng w zakresie:

a) tworzenia i zapewnienia ciagtoéci dziatan wewngtrzszkolnego systemu
doradztwa, zgodnie ze statutem szkoty,

b} realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej,
zawartych w programie wychowawczym szkoty;

10) systematyczne podnoszenie wiasnych kwalifikacji;

11) wzbogacanie warsztaty pracy o nowoczesne s$rodki przekazu informacji
(Internet, CD, wideo itp.) oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym;

12) wspétpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa:
kuratoria o$wiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie
psychologiczno—-pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewddzkie komendy
OHP, zaktady doskonalenia zawodowego, izby rzemiedlnicze i matej
przedsigbiorczosci, organizacje zrzeszajace pracodawcéw itp.

Rozdziat 3
Osoby odpowiedzialne i zakres ich odpowiedzialnosci

§41.
Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:

1) wychowawcow;

2) nauczycieli przedmiotu;

3) bibliotekarza;

4) pracownikéw instytucji wspierajgcych doradczg dziatalnosé szkoty (np. poradni
psychologiczno-pedagogicznej, powiatowego urzedu pracy, mobilnego centrum
informaciji zawodowej};

5) rodzicdw lub osoby zaproszone prezentujgce praktyczne aspekty dokonywania
wyboréw zawodowo-edukacyjnych.

Odbiorcami dziatah z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sg uczniowie
Szkoty Podstawowej w Totczach oraz ich rodzice.
Zakres odpowiedzialnosci nauczycieli i wychowawcow:
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1) rady pedagogicznej, pracownikéw instytucji wspierajacych dziatania doradcze:

a) utworzenie i zapewnienie ciagtoici dziatania wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego zgodnie z systemem doradztwa zawodowego
i planu pracy na kazdy rok szkolny,

b) realizacja dziatai z zakresu przygotowania ucznia do wyboru drogi
edukacyjno-zawodowej;

2) wklasach I-VI:

a) prowadzenie z uczniami zajeé¢ psychoedukacyjnych, rozméw indywidualnych
celem rozpoznania przez ucznidw znaczenia zmiany w Zyciu, sposobow
radzenia sobie ze stresem, roli motywacji oraz umiejetnosci wspotpracy,

b) zaprezentowanie rodzicom zatozer pracy informacyjno—doradczej na rzecz
uczniow;

3} w klasach VII-VIiI:

a) zapoznanie uczniéw z réznymi rodzajami ludzkiej dziatalnosci zawodowej,

b) prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych  dotyczacych
samopoznania, samoakceptacji, rozpoznawania swoich mocnych i stabych
stron,

c) prowadzenie indywidualnej pracy z uczniami, ktérzy moga mieé problemy
z wyborem szkotly i zawodu,

d) podejmowanie wstepnych decyzji przez uczniéw,

e) prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych podejmowania decyzji
edukacyjnych i zawodowych,

f) prowadzenie pracy dotyczacej przekazu informacji zawodowej:

- pogtebianie informacji o zawodach,
zapoznanie ze strukturg szkolnictwa ponadpodstawowego,
- zapoznanie z ofertg edukacyjng szkolnictwa ponadpodstawowego,

g) konfrontacja samooceny z wymaganiami szkét i zawodéw,

h) podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych,

i) indywidualna praca z uczniami, ktérzy majg problemy decyzyjne,
intelektuaine, zdrowotne, emocjonalne, rodzinne,

j) wspétpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

DZIAL VI
Organizacja szkoty

Rozdziat 1
Baza szkoty

§42.
Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:

1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;
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2) biblioteke;

3) pracownie komputerows z dostepem do Internetu;
4) sale gimnastyczng;

5) dwa boiska sportowe przy szkole;
6) gabinet medycyny szkolnej;

7) gabinet specjalistow;

8) swietlice szkolng;

9) stotdwke z aneksem kuchennym;
10) szatnig;

11) sale zabaw;

12) aule.

Rozdziat 2
Organizacja nauczania w szkole

§43.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrzesnia, a koricza sie w pierwszy pigtek po 20 czerwca. Jezeli
pierwszy dzieA wrzeénia wypada w pigtek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynaja
si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrzeénia.

Terminy rozpoczynania i konczenia zajed dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreélaja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

Okresy, na ktére dzieli sie rok szkolny opisane s3 w rozdziale Wewnatrzszkolne
Zasady Oceniania.

Dyrektor szkoty, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow
i samorzadu uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwoéci
organizacyjne szkoty lub placéwki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni.

Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa
w ust. 4, mogg by¢ ustalone:

1) wdni, w ktérych w szkole odbywa sie egzamin przeprowadzany w ostatnim roku
nauki w szkole podstawowej;

2) w dni swigt religijnych niebedgcych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreélone w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub
zwigzkow wyznaniowych;

3} winne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub placéwki lub
potrzebami spotecznosci lokalne;.
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10.

11.

12,

13.

14,

15.

16.

Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz
ich rodzicéw {prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym
dodatkowych dniach wolnych od zajeé dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych
mowa ust. 4.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleinie od dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4,
dyrektor szkoly, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw
f samorzadu uczniowskiego, moze, za zgodg organu prowadzacego, ustali¢ inne
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku dni wolnych od zajec, o ktérych mowa w ust. 7, dyrektor szkoty
wyznacza termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 7 w szkole organizowane sa
zajecia opiekuriczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicéw/prawnych
opiekunéw o mozliwosci udziatu uczniéw w tych zajeciach w formie komunikatu
i na stronie www szkoty.

Dyrektor szkoly, za zgody organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwéch kolejnych dniach
poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest niisza;

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. np.
klgski  zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami
terrorystycznymi i inne.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 10 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez
dyrektora terminie.
Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okreéla arkusz organizacyjny opracowany przez dyrekcje szkoly na podstawie
ramowych planéw nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji
podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy szkote.

Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoty zaopiniowany przez rade
pedagogiczng oraz zakladowe organizacje zwigzkowe w terminie do dnia
21 kwietnia danego roku organowi prowadzacemu szkofe.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zajec okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

Zajecia edukacyjne w klasach I-lll szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczgcych nie wigcej niz 25 ucznidw.

Liczba ucznibw w klasach |-l moze by¢ zwiekszona do 27, w przypadku
koniecznosci przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniow zamieszkatych w obwodzie

szkoty.
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17.

18.

19.
20.

21.
22,
23,

W przypadkach zwigkszenia liczby uczniéw w klasach I-lll powyzej liczby okreélonej
W ust. 16 dyrektor szkoly dokonuje podziatu oddzialu za zgods organu
prowadzgcego i po uprzednim poinformowaniu oddziatowej rady rodzicow.
Zwigkszony oddziat moze funkcjonowa¢ do zakoriczenia | etapu edukacyjnego, bez
koniecznosci corocznego postepowania.

Liczebno$¢ uczniéw w klasach IV—VIil okresla organ prowadzacy.

Dyrektor szkoly odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
z uwzglednieniem tych przepiséw.

W szkole obowigzuje 5-dniowy tydzieA nauki.

Przerwy lekcyjne trwaja 5, 10, 15 i 20 minut, w zaleznosci od organizacji zajec.

W szkole stosowane s3 elementy oceniania ksztattujacego.

Rozdziat 3
Dziatalnos¢ innowacyjna

§44.

W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne. Innowacjg
pedagogiczng sa nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub
metodyczne majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnoéé ksztalcenia.

Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja
moze by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

Szkofa moze wspétdziatac ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziafalnosci innowacyjnej.

Szczegotows organizacje wprowadzania innowacji w szkole oraz wspotdziatania ze
stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjne;j
okresla ,, Procedura dziatalnosci innowacyjnej w szkole”.

Rozdziat 4
Praktyki studenckie

§45.

Szkota w Tofczach moze przyjmowaé stuchaczy zakladéw ksztatcenia nauczycieli
oraz studentoéw szkét wyiszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem szkoly lub - za jego zgodg — poszczegdinymi nauczycielami, a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyisza.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujagcy na praktyke.
Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada dyrektor.

411

Statut 8-letniej Szkoly Podstawowej im. Leonarda Prystroma w Tolezach



Rozdziat 5
Swietlica szkolna

§46.

1. Dla uczniow, ktérzy musza diuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub dojazd do domu, dla uczniéw zwolnionych 2 zaje¢ edukacyjnych oraz
dia uczniow wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej w  szkole
funkcjonuje $wietlica szkolna.

2. Swietlica jest placowka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
oraz rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

4, W Swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw
w grupie nie powinna przekraczac 25.

5. Szczegdtowe zasady korzystania ze Swietlicy okre$la regulamin S$wietlicy
zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty Podstawowej w Totczach.

6. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez
rodzicéw w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

7. Czas pracy Swietlicy ustala dyrektor szkoty.
8. Do zadan swietlicy nalezy:

1} wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;
2) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;
3) upowszechnianie wérod wychowankéw zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie
nawykow higieny;
4) przygotowanie ucznidw do udziatu w zyciu spotecznym;
5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnief uczniow;
6) wyrabianie u uczniéw samodzielnosci;
7) stwarzanie wiréd uczestnikéw nawykéw do uczestnictwa w Kulturze;
8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.
9. Realizacja zadan swietlicy prowadzona jest w formach:
1} zajec specjalistycznych;
2} zajec wg indywidualnych zainteresowan ucznidw;
3) zajec utrwalajgcych wiedze;
4) gier i zabaw rozwijajacych;
5} zajec sportowych.
10. Szczegdtowe zasady dotyczgce bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy
Swietlicy znajdujg sie w regulaminie swietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.
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Rozdzial 6
Stotdwka szkolna

§47.

Szkofa, w ciggu dnia zapewnia uczniom jeden goracy positek sktadajagcy sie z dwdch
dari i stwarza im mozliwos¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole w stotéwee
szkolnej. Positki sg dostarczane z kuchni dziatajacej przy Zespole Szkét w Turosni

Koscielne;j.

Korzystanie z positku jest dla ucznia dobrowolne i odptatne. Odptatnoéé za positek
ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

Szkofa wystgpuje do rady rodzicéw i innych instytucji i organizacji z prosbg
o pokrycie w catosci lub czeéciowo kosztéw positkéw dla uczniow znajdujacych sie
w trudnej sytuacji finansowej.

Zasady korzystania z obiadéw oraz sposoby zachowania w miejscu spozywania
positkéw okresla odrebny regulamin stotowki.

Rozdziat 7
Biblioteka szkolna

§48.

Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogéinoszkolna, w ktdrej uczniowie uczestniczy
W zajeciach prowadzonych przez nauczycieli pracujgcych w bibliotece (lekcje
biblioteczne) oraz indywidualnie pracujg nad zdobywaniem | poszerzaniem
wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej.

Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatow
bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkoinej;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

4) zaspokajanie zglaszanych przez uiytkownikow potrzeb  czytelniczych
i informacyjnych;

5) podejmowanie roinorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej
i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

7) przysposabianie ucznidw do samoksztatcenia, dziafanie na rzecz przygotowania
uczniow do korzystania z roznych mediéw, zrédet informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw;
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3.

9) ksztattowanie ich kultury czytelnicze], zaspokajanie potrzeb kulturalnych;
10) organizacja wystaw okolicznosciowych.

Do zadan nauczycieli pracujgcych w bibliotece nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

2)

a)

b)

c)

d)

e)

f}

udostgpnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do
pracowni przedmiotowych,

prowadzenie dziatalnodci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo,
biblioteke i jej zbiory,

zapoznawanie czytelnikéw biblioteki z komputerowym systemem
wyszukiwania informacji,

udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowarn i potrzeb,

wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami
organizacji szkolnych oraz két zainteresowan, z innymi bibliotekami
w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, takie w rozwijaniu
kultury czytelniczej uczniéw i przygotowaniu ich do samoksztatcenia,
udostepnianie zbioréw zgodnie z regulaminem biblioteki:

w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a)
b)

¢
d)

e)

f)
g)

h)

i)

troszczenie sig o wlasciwg organizacje, wyposaienie i estetyke biblioteki,
gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoly | jej
potrzebami, przeprowadzanie ich selekcje,

wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

prowadzenie ewidencji zbiordw,

kiasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja
zbiorow,

organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniéw,

planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz
terminarz zajec bibliotecznych i imprez czytelniczych,

sktadanie do dyrektora szkoly rocznego sprawozdania z pracy biblioteki
i oceny stanu czytelnictwa w szkole,

ma obowigzek korzysta¢ z dostepnych technologii informacyjnych
i doskonali¢ whasny warsztat pracy.

4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani s3 prowadzié polityke
gromadzenia zbioréw, kierujac sig zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analiza
obowigzujacych w szkole programéw i ofertg rynkowa oraz mozliwosciami

finansowymi szkoty.
Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw okresta regulamin

biblioteki.
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6.

Bezposredni nadzér nad bibiioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktéry:

1} zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujace prawidtowg prace
biblioteki, bezpieczeristwo i nienaruszalnosé mienia;

2) zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami  bibliotekarskimi
I pedagogicznymi wedltug obowigzujacych norm etatowych oraz zapewnia im
warunki do doskonalenia zawodowego;

3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego érodki finansowe na
dziatalnos¢ biblioteki;

4) zatwierdza przydzialy czynno$ci poszczegdlnych bibliotekarzy;

5) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne
przekazanie przy zmianie nauczycieli pracujacych w bibliotece;

6) nadzoruje i ocenia prace biblioteki.

Szczegotowe zadania poszczegolnych pracownikéw ujete sg w przydziale czynnosci

i planie pracy biblioteki.

Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez rade

rodzicow i innych ofiarodawcdw.

Rozdziat 8
Zespoty nauczycielskie i zasady ich pracy

§49.
Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.
Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:

1) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole:

2) koordynowania dziatari w szkole;

3) zwiegkszenia skutecznosci dziatania;

4) utatwienia wykonywania zadar stojacych przed szkota i nauczycielami;

5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;

7) doskonalenia wspotpracy zespotowej;

8) wymiany doswiadczeri miedzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjatu czionkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania,
wychowania i organizacji;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktérzy maja trudnosci
w wykonywaniu zadar;

11) zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.

W Szkole Podstawowej w Totczach powotuje sie zespoly state i doraine.

Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty

moze corocznie dokonywac zmiany w skladzie zespotu statego w przypadku zmian

kadrowych na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajeé.
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b

N

10

11

12

13
14
15

1.
2.

Zespoty doraine {problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania
okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespét ulega
rozwigzaniu.

Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

Przewodniczgcego statego zespotu powotuje dyrektor szkoty na wniosek cztonkdéw
zespotu. Przewodniczacego zespolu doraznego (problemowego, zadaniowego)
powotuje dyrektor na wniosek cztonkdw zespotu. dyrektor ma prawo nie
uwzgledni¢  wniosku w przypadku, gdy istniejg uzasadnione przyczyny
uniemozliwiajace terminowe, bezstronne rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel
wystepuje jako strona w sprawie.

Przewodniczgcy zespofu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy
dyrektorowi szkoty w terminie do 14 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan pracy
zatwierdza dyrektor szkoty.

Zebrania s3 protokétowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegélnie
przy analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub
zaswiadczen lekarskich dotyczacych ucznia odstepuje sie od zapisu tych danych
w protokole.

. Przewodniczacy przedktada na radzie pedagogicznej na zakoriczenie roku szkolnego
sprawozdanie z prac zespotu.

. W ostatnim tygodniu wrzesnia odbywa sig zebranie wszystkich przewodniczgcych
zespotu. Na zebraniu dokonuje sie koordynacji dziatan, uzgodnier, ustala sie zakres
wspdtpracy i plan dziatari interdyscyplinarnych. Zebranie zwotuje i przewodniczy
dyrektor szkoty.

. Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego
zespotu. Wpisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

. Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

. Zespot ma prawo wypracowac wewnetrzne zasady wspdtpracy, organizaciji spotkan,
komunikowania sie, podziatu rol i obowigzkéw, monitorowania dziatar i ewaluac;ji

pracy wiasnej.

DZIAL IX
Oddziaty przedszkolne

Rozdziat 1
Informacje ogélne

§50.

Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne.

Za zgodg organu prowadzacego mozie by¢ zwiekszona liczba oddziatéw

przedszkolnych.
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Oddziaty przedszkolne w szczegdlnosci:

1) realizujg podstaweg programowa wychowania przedszkolnego;
2) przygotowujg dzieci do podjecia nauki w szkole.

§51.

Oddziaty przedszkolne funkcjonujg caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzgcy szkote.

Oddziaty przedszkolne pracujg w godzinach od 8.00 do 13.00, zatwierdzonych przez
organ prowadzacy.

Oddziaty przedszkolne czynne sg pigé dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku
bezptatnie przez 5 godzin dziennie.

Dopuszcza sie moziliwos¢ diuiszego, odptatnego pobytu dziecka w placéwee.
Wysokos¢ optaty ustala organ prowadzacy.

Dzienny czas pracy oddziatéw przedszkolnych uwzglednia przepisy w sprawie
realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

§52.

Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach
przedszkolnych trwajg 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaje¢ edukacyjnych
wynosi do 30 minut,

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuricza prowadzona jest wg przyjetego
programu wychowania przedszkolnego umozliwiajacego realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

Czas trwania zajg¢ prowadzonych dodatkowo: nauki jezyka obcego, nauki religii
powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢ 30 minut.

Sposdb prowadzenia przez nauczycieli oddziatéw przedszkolnych dokumentagji
regulujg odrebne przepisy.

§53.
Liczba dzieci w kazdym oddziale nie powinna przekraczaé 25.

Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu lub dwém nauczycielom, zaleznie
od zgody organu prowadzacego.

Oddziaty przedszkolne organizuja w ciggu roku szkolnego trzy state spotkania
2 rodzicami.
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1.

Rozdziat 2
Bezpieczeristwo dzieci
§54.

Oddziaty przedszkoine zapewniajg dzieciom bezpieczehrstwo, w szczegdlnosci
poprzez:

1)} sprawowanie przez nauczycieli, ktérym powierzono dzieci, opieki nad nimi;
2) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczeristwo dziecka od momentu oddania

dziecka przez rodzicéw pod opieke nauczycieli;

3) zapewnienie dzieciom petnego poczucia bezpieczerstwa — zaréwno pod

wzgledem fizycznym, jak i psychicznym.
Opieke nad dziecmi podczas zajec poza terenem szkoty, w trakcie organizowanych
wycieczek, sprawujg nauczyciele, ktérych opiece powierzono oddziaty
uczestniczgce w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora oraz —w razie
potrzeby — za zgoda dyrektora inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.
Obowigzki opiekundéw podczas organizowanych wycieczek okreélajg odrebne
przepisy.
§55,
Dzieciom uczeszczajacym do oddziatéw przedszkolnych nie sg podawane zadne leki.

W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani s3 do powiadomienia
o tym nauczyciela lub dyrektora placéwki.

Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tytko zdrowego dziecka, a w przypadku
otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale
przedszkolnym do jego niezwtocznego odebrania.

§56.

Rodzice opfacajg na poczatku kaidego roku szkolnego, dobrowolng sktadke
ubezpieczeniowsg za dziecko.

1.

Rozdziat 3
Zasady rekrutacji do oddzialow przedszkolnych

§57.

Do oddziatéw przedszkolnych mogg uczeszczaé dzieci w wieku od 3 do 6 lat.
W szczegélnie uzasadnionych przypadkach do oddziatu przedszkolnego moze zosta¢
przyjete dziecko, ktdére ukonczyto 2,5 roku.

Do oddziatu przedszkolnego moga réwniei uczeszczac dzieci starsze, ktérym na
podstawie odrebnych przepiséw odroczono spetnianie obowiagzku szkolnego.
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§58.

1. Rekrutacje dzieci do oddziatéw przedszkolnych przeprowadza sie w oparciu
0 zasade¢ powszechnej dostepnosci.

2. Zasady, kryteria i terminy rekrutacji ustalane sg co roku przez organ prowadzacy
i dostgpne s3 na stronie internetowej BIP organu prowadzgcego, stronie
internetowej szkoty oraz na tablicy ogloszer w szkole.

3. Niepodpisanie przez rodzicbw w wyznaczonym terminie oswiadczenia
potwierdzajacego wole kontynuacji wychowania przedszkolnego jest réwnoznaczne
Z rezygnacjq z miejsca w oddziale przedszkolnym.

Rozdziat 4
Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatéw przedszkolnych

§59.

1. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane jest
przez rodzicéw lub upowazniong przez nich osobe pefnoletnia.

2. Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemnej.

3. Rodzice obowigzani sg przekazac¢ dziecko pod opieke nauczycielce, wyklucza sie
pozostawienie samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.

4. Fakt odbioru dziecka nalezy zgtosi¢ nauczycielowi.

5. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedacq w stanie wskazujacym
na spozycie alkoholu lub bedaca pod wptywem érodkéw odurzajacych.

6. W przypadku nieodebrania dziecka o czasie szkota informuje o tym fakcie policje,
a za jej posrednictwem przekazuje dziecko wiasciwej placéwce opiekuriczej.

7. Zasady przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego reguluje
»Procedura przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatow przedszkolnych”,

§60.

Rodzic zobowigzuje sie do:

1) poczawszy od roku szkolnego 2023/2024 - zgtaszania niecbecnoéé¢ dziecka
przynajmniej dzier wczesniej lub do godziny 7:30 w danym dniu. Zgtoszenie
nieobecnosci dokonuje sig przez strone internetowg www.panel.panlicznik.pi
lub poprzez dedykowang aplikacje na telefony komérkowe »~Pan Licznik — dla

rodzica”;

2) nieusprawiedliwiona, co najmniej 50 % nieobecnoé¢ dziecka w miesigcu podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w  oddziale przedszkolnym jest
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rownoznaczna z niespetnianiem obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego.

3) niespetfnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega
egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Rozdziat 5
Skreslenie dziecka z listy wychowankéw

§61.

Dyrektor w oparciu o uchwate rady pedagogicznej moze podjgé decyzje o skresleniu
dziecka z listy dzieci uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego w nastepujacych

przypadkach:
1) utajnienia przy wypetnieniu karty zgtoszenia choroby dziecka, ktora

uniemozliwia przebywanie dziecka w grupie;

2} nieobecnosci dziecka ponad jeden miesigc i niezgloszeniu przyczyny absencji
dziecka przez rodzicéw na pismie dyrektorowi;

3} nieprzestrzegania przez rodzicow postanowien niniejszego statutu.

§62.

Decyzje o skresleniu dziecka z listy rodzice otrzymuja na pismie z uzasadnieniem.
Od decyzji przystuguje odwotanie do kuratora oswiaty w terminie 14 dni od dnia jej
doreczenia rodzicom dziecka.

DZIAL X
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

Rozdziat 1
Zadania nauczycieli

§63.
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuricza oraz
odpowiada za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczeristwo powierzonych jego

opiece ucznidw.
2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegoélnosci:

1) dbatos¢ o iycie, zdrowie i bezpieczenistwo ucznidw podczas zajeé
organizowanych przez szkote;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie
najnowsze] wiedzy merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego
programu nauczania danego przedmiotu, wybdr optymalnych form
organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego utatwienia uczniom
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zrozumienia istoty realizowanych zagadnied, motywowanie ucznidw do
aktywnego udzialu w lekcji, formutowania wtasnych opinii i sadéw, wybdr
odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim uczniow;

3) ksztatcenie i wychowywanie mtadziezy w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztaftowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
zideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludimi réinych narodéw, ras
i Swiatopogladdw;

5) tworzenie wiasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspdlnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych
srodkow dydaktycznych  (zgtaszanie dyrekcji  zapotrzebowania, pomoc
w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

6) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

7) rozpoznawanie i dostosowanie wymagari edukacyjnych z nauczanego
przedmiotu (zajg¢) do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

8) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy
i umiejetnosci uczniow z zachowaniem wspierajgce] i motywujace] funkgji oceny;

9} uzasadnianie wystawianych ocen w sposéb okreslony w wewnatrzszkolnym
systemie oceniania;

10) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

11} udostgpnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;

12) informowanie rodzicdw o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach
wedtug formy ustalonej w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania;

13) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnoéci i zainteresowan,
m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnied i zainteresowan
przygotowanie do udziatu w konkursach, zawodach;

14) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzenr szkolnych uczniéw,
rozpoznanie mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg;

15) wspdtpraca z wychowawcg i samorzadem klasowym;

16) indywidualne kontakty z rodzicami ucznidw;

17) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach rady pedagogicznej
iudziat w lekcjach kolezeriskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych
oraz innych formach doskonalenia organizowanych przez Okregowa Komisje
Egzaminacyjna lub inne instytucje w porozumieniu z dyrekcjg szkoty zgodnie ze
szkolnym planem Wewngtrzszkolnego Doskonaienia Nauczycieli;
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18) aktywny udziat w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji,
kole przedmiotowym, kole zainteresowar lub innej formie organizacyjnej;

19) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez calg przerwe
miedzylekeyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnoséci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i koriczenie zaje¢ oraz innych zapiséw Kodeksy pracy;

20)prawidtowe  prowadzenie  dokumentacji  pedagogicznej,  terminowe
dokonywanie prawidtowych wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych

dokumentéw;
21) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takie poszanowanie

godnosci osobiste] ucznia;

22) przestrzeganie tajemnicy stuibowej i ochrona danych osobowych uczniéw
i rodzicow;

23} przestrzeganie zasad wspoétzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje
pracownicze;

24) dokonanie wyboru podrecznikdw i programu nauczania lub opracowanie
wiasnego programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicéw, po
uprzednim przedstawieniu ich do zaopiniowania przez rade pedagogiczna;

25) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze, prowadzone bezposrednio
zuczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym

przepisami dla danego stanowiska;
2} zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zajeé, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym.

Rozdziat 2
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczeristwa uczniom

§64.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za Zycie, zdrowie | bezpieczefistwo uczniéw, nad
ktdrymi sprawuje opieke podczas zajec edukacyjnych organizowanych przez szkote.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowaé przepisy
i zarzadzenia odnosnie bhp i p/poz., a takze odbywaé wymagane szkolenia z tego

zakresu,

Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych
przez dyrektora szkoly. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:
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11.

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajacym
jego nadzorowi;

2) aktywnego petnienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowar
odbiegajgcych od przyjetych norm. W szczegdinosci powinien reagowaé na
niebezpieczne, zagrazajgce bezpieczeristwu ucznidw zachowania (agresywne
postawy wobec kolegdw, bieganie, siadanie na porecze schoddw, parapety
okienne i inne). Nauczyciel nie moze zajmowac sig sprawami postronnymi, jak
przeprowadzanie rozméw z rodzicami i innymi asobami i czynnoéciami, ktére
przeszkadzajg w czynnym spetnianiu dyzuru;

3) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali écian, tawek
i innych urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli rolin i dekoracji;

4) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

5) zapobieganie paleniu papieroséw na terenie szkoty;

6) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkolty faktu zaistnienia wypadku
i podjgcia dziatart zmierzajgcych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia
dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa

i poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoty.

Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wiasciwy nadzor i bezpieczeristwo uczniom

biorgcym udziat w pracach na rzecz szkoty i $rodowiska. Prace moga byé

wykonywane po zaopatrzeniu uczniéw w odpowiedni do ich wykonywania sprzet,
urzadzenia i srodki ochrony indywidualnej.

Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia

z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub

ujawni sie w czasie zajec.

Zaznajamiania uczniow przed dopuszczeniem do zajec z zasadami i metodami pracy

zapewniajgcymi bezpieczeristwo i higiene pracy. Nierozpoczynanie zajeé, jezeli

w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych majg byé prowadzone zajecia

stan znajdujacego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.

Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania

i koficzenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznidéw do petnych

przerw miedzylekcyjnych.

Nauczyciel ma obowigzek zapoznac sie i przestrzegaé instrukcji bezpieczerstwa

pozarowego w szkole.

Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniéw ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek

przestrzegac¢ zasad ujetych w regulaminie organizacji wycieczek szkoinych

i zagranicznych, obowigzujacej w szkole.

Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajeé¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia
lekcji nie zagrazaja bezpieczeristwu uczniéw i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie
odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowiazek zgtosic to do
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11.

1.

dyrektora szkoty celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek
nauczyciel ma prawo odméwi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniéw bez zadnej opieki;

3) wrazie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, naleiy
skierowad go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jedli
zaistnieje taka potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacii
nalezy powiadomi¢ rodzicdw ucznia. Jedli jest to nagly wypadek powiadomi¢
dyrektora szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowaé wiasciwa postawe ucznidw w czasie zajec.
Korygowaé zauwazone btedy i dbaé o czystosé, tad i porzadek podczas trwania
lekcji i po jej zakoriczeniu;

5) po skoriczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopuscié¢ do
gwattownego ich otwarcia przez wybiegajacych ucznidw;

6) uczniow chegcych skorzystad z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

7) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali
lekcyjnej, zapewnienia wlasciwego oswietlenia i temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznaé ucznidw z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagroienia;

3} z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadamizachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

Rozdziat 3
Pracownicy szkoty

§65.

Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szkole s3 pracownikami
samorzadowymi i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegaé szczeg6towy zakres
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegolowego zakresu
obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika.

Do podstawowych obowiazkéw pracownika samorzagdowego  naleiy

w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;

2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz
udostgpnianie dokumentéw znajdujacych sie w posiadaniu jednostki, w ktérej
pracownik jest zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;
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5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z innymi ludZmi;

6) zachowanie sie z godnoicig w miejscu pracy i poza nim;

7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) ztozenie odwiadczenia przez pracownikéw na stanowiskach urzedniczych
o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

10) ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie dyrektora
szkoty, oswiadczenia o stanie majgtkowym.

Zakresy zadar na poszczegdlnych stanowiskach pracy okreéla regulamin pracy
szkoty.

Rozdziat 4
Regulamin pracy

§66.

W szkole obowigzuje regulamin pracy, ustalony przez dyrektora szkoty
w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w placéwece.

Kazdy pracownik szkoty jest obowiazany znaé i przestrzegac postanowien zawartych
w regulaminie pracy. Fakt zapoznania sie z regulaminem pracy pracownik szkoty
potwierdza wtasnorecznym podpisem.

W szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym
wzgledzie przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub
innych pracownikow szkoty.

W szkole mogy dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem
statutowym jest dziafalno$¢ wychowawecza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoly. Zgode na podjecie
dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, ‘wyraza dyrektor szkoty po
uprzednim uzgodnieniu warunkdw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej
opinii rady rodzicéw i rady pedagogicznej.
DZIAL X)
Prawa i obowiazki czlonkow spotecznosci szkolnej

Rozdziat 1
Czlonek spotecznosci szkolnej

§67.

Cztonkiem spotecznosci szkoty staje sie kaizdy, kto zostat przyjety do szkoty
w okreslony przez zasady przyjmowania sposéb.
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Wraz z zakoriczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie cztonkostwo spotecznosci
szkolnej.

Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg réwni wobec prawa bez wzgledu na
réznice rasy, pici, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci,
pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia ub jakiekolwiek inne.

Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne
zgromadzone w szkole.

Uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za $wiadomie wyrzadzone przez
ucznia szkody.

Wszyscy uczniowie naszej szkoly majg obowigzek troszczyé sig o honor szkoty
i kultywowaé jej tradycje.

Rozdziat 2
Prawa i obowigzki uczniow

§68.
Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1) opieki zaréwno podczas lekgji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

3} indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

5) zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegéine
oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu, zgodnie
z zasadami wewngtrzszkolnego systemu oceniania;

7) iyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkow
spotfecznosci szkolnej;

8) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach | zawodach
zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez
wychowawce klasy;

10) indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreélonych w odrebnych
przepisach;

11) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

13) korzystania z bazy szkoty podczas zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych wediug zasad
okreslonych przez dyrektora szkoty;

14) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnosé samorzadowa;

56

Statut 8-letniej Szkoly Podstawowej im. Leonarda Prystroma w Toiczach



15) zwracania sie do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych
oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi | wyjasnien;

16} swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one praw
innych;

17) wypoczynku podczas weekendow, przerw swigtecznych i ferii szkolnych bez
koniecznosci odrabiania pracy domowej;

18) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zajeciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu
decyzji dyrektora szkoly wydanej na podstawie za$wiadczenia lekarskiego
stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

19) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do samorzadu;

20) sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w konicoworocznej klasyfikacji uzyskat
oceng niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych
przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy
z dwoch zajec edukacyjnych;

21) sktadania egzaminu kiasyfikacyjnego na pisemna prosbe rodzicow {prawnych
opiekundw);

22) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych {rocznych) na
tydzieh, ao ocenach niedostatecznych na miesiac przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej;

23) uczeri ma prawo do poprawy ocen $rodokresowych w terminie i w sposéb
ustalony z nauczycielem przedmiotu a jednej z ocen koricoworocznych na
egzaminie poprawkowym z wyjatkiem kiasy programowo najwyiszej;

24) dzien: dziecka - dzieri wolny od zajec¢ dydaktycznych, w ktérym podejmowane sg
dziatania o charakterze opiekunczo-wychowawczym.

2. Kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje prawo ziozenia
skargi w przypadku naruszenia praw ucznia.

3. Skarge w formie pisemnej sktada sie do dyrektora szkoly w ciagu 14 dniu od
wystgpienia naruszenia praw ucznia.

4. W przypadku gdy osoba naruszajacq prawa ucznia jest dyrektor, skarge skiada sie
do Podlaskiego Kuratora Oswiaty za posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 14
dni od wystapienia sytuacji naruszajacej prawa ucznia.

§69.
Kazdy uczer: Szkoty Podstawowej im. Leonarda Prystroma w Totczach ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie:

2) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

3) systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych i wybranych przez siebie zajeciach;

4) bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom dyrektora szkoty, nauczycieli
oraz ustaleniom samorzadu szkoty lub klasy;
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5) przestrzegania zasad kultury i wspéfzycia spotecznego, w tym:

a} okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) szanowania godnosci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci | wulgarnoéci:

6) troszczenia sig o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

7) przychodzenia do szkoty przynajmniej na 10 minut przed rozpoczeciem swojej
pierwszej lekcji w danym dniu;

8) punktualnego przychodzenia na fekcje i inne zajecia;
9) usprawiedliwiania nieobecnosci wg zasad ustalonych w statucie;

10} uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat
traktowany jest na réwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

11) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
12} stwarzac¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci:

13) dba¢ o zdrowie, bezpieczerstwo swoje i kolegéw, wystrzega¢ sie wszelkich
szkodliwych nafogéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywaé érodkow
odurzajgcych;

14) pomagac kolegom w nauce, a szczeg6lnie tym, ktérzy maja trudnoséci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych;

15) przestrzegac zasad higieny osobistej, dbac o estetyke ubioru oraz fryzury;

16} posiada¢ aktualne wyniki okresowych badan lekarskich wykonywanych wedtug
harmonogramu badad.

§70.

Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaje¢ z tego
przedmiotu po spetnieniu warunkow:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk z ktdrych uczer ma byé
zwolniony umieszczone s w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym
dniu;

2} rodzice ucznia wystapig z podaniem do dyrektora szkoty, w ktorym wyrainie
zaznacza, ze przejmujy odpowiedzialno$é za ucznia w czasie jego niecbecnodci
na zajeciach.

Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwogci

uczestniczenia na zajgciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na

zajeciach informatyki, drugiego jezyka ma obowigzek uczgszcza¢ na lekcje tego
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przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu
pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawniefn do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub
wybranych éwiczert fizycznych, informatyki, drugiego jezyka, o ile jest
wprowadzony, po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§71.

W ostatnim tygodniu nauki (VIIi klasa | zmiana szkoty) uczert ma obowigzek rozliczy¢ sie
ze szkofg.

§72.

Uczniom nie wolno:

1) przebywac w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw
o podobnym dziataniu;

2) wnosi¢ na teren szkoty alkcholu, narkotykéw i innych érodkéw o podobnym
dziataniu;

3} wnosi¢ na teren szkoly przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren szkofy w czasie trwania planowych zaje¢;

5) spozywac positkéw i napojéw w czasie zajec dydaktycznych;

6} rejestrowac przy pomocy urzadzer technicznych obrazéw i diwiekdw bez wiedzy
i zgody zainteresowanych;

7) uzywac podczas zajec edukacyjnych telefonéw komdrkowych. W sytuacjach
nagtych informacje przekazywane s3 za posrednictwem nauczycieli i dyrektora
szkoty;

8) zapraszac obcych oséb do szkoty.

Rozdziat 3
Zasady korzystania z telefon6w komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych
§73.

1. Uczniowie przynoszg do szkoly telefony komodrkowe i inny sprzet elektroniczny na
wtasng odpowiedzialnos¢, za zgody rodzicdw. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci
za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzetu.

2. Uczen ma prawo korzystac na terenie szkoly z telefonu komérkowego i innych
urzadzen elektronicznych (odtwarzaczy CD, mp3, dyktafondw, aparatéw cyfrowych,
kamer, laptopdw, tabletow i in.) wylacznie z zachowaniem ponizszych zasad:

1) podczas zajg¢ edukacyjnych istnieje bezwzgledny zakaz korzystania przez
uczniow z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych - dotyczy
to wszystkich funkcji jakie posiada aparat telefoniczny;

2) uczern ma moiliwos¢ uzywania telefonu komérkowego oraz innego sprzetu
elektronicznego jako pomocy dydaktycznej, jesli pozwoli lub wskaze na to
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3)

4)

5)

6)

7)

nauczyciel prowadzacy lekcje, a takie w czasie wycieczek szkolnych za zgodg
rodzicow, ktorzy ponoszg petng odpowiedzialnosé za sprzet;

uczern zobowigzany jest do catkowitego wyciszenia i schowania telefonu
komérkowego oraz innego sprzetu elektronicznego przed rozpoczeciem zajed
lekcyjnych - dotyczy to rowniez stuchawek;

nie wolno filmowac i fotografowac nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz
ucznidéw bez ich wiedzy i zgody,

nie wolno nagrywac i w jakikolwiek inny sposéb utrwalac przebiegu lekcji bez
zgody nauczyciela prowadzgcego zajecia,

uzycie przez ucznia telefonu komérkowego lub innego sprzetu elektronicznego
podczas zajec¢ edukacyjnych dla celow innych niz wynikajgce z trwajacych zajeé
jest moiliwe wylacznie w sytuacjach wyjatkowych, po uprzednim
poinformowaniu nauczyciela prowadzgcego zajecia i uzyskaniu jego zgody,
{o sytuacjach wyjatkowych, np. oczekiwanie telefonu od rodzica, nalezy
poinformowac prowadzacego lekcje nauczyciela mozliwie wczesnie, jedli to
motliwe, przed rozpoczeciem zajec); w zwyklych okolicznosciach, w czasie godzin
lekcyjnych kontakt z dzieckiem jest moziliwy poprzez Sekretariat szkoty oraz
wychowawcow klasy;

uczen ma prawo skorzysta¢ z telefonu komdrkowego i innego sprzetu
elektronicznego podczas przerw w zajeciach edukacyjnych, przed zajeciami
edukacyjnymi i po nich (z wylaczeniem punktu 4) wytacznie w istotnych
kwestiach, po poinformowaniu o koniecznosci uzycia urzadzenia nauczyciela
dyiurnego po uzyskaniu jego zgody i w jego najblizszym otoczeniu,
z zachowaniem przyjetych norm spotecznych i etycznych.

Obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefondw komdrkowych oraz
innych urzadzen elektronicznych w toaletach szkolnych oraz przebieralniach.
Wprowadza sie zakaz uzywania telefonéw komodrkowych oraz innego sprzetu
elektronicznego w czytelni szkolnej, z wyjgtkiem trwania zaje¢ wymagajgcych
uzycia takiego sprzetu.

W przypadku naruszenia powyzszych zasad nauczyciel ma obowigzek odebrania
uczniowi telefonu lub innego urzadzenia, a nastepnie zdeponowania go
w sekretariacie szkoty. Telefon jest przechowywany w zabezpieczonej
i podpisanej kopercie w sejfie szkolnym. Przed odebraniem telefonu uczen
zobowigzany jest go wylaczyé. W przypadku odmowy wytaczenia telefonu,
wytacza go w obecnosci ucznia nauczyciel. Uczen ma prawo wyjac z urzadzenia
karte pamieci i karte SIM.

Jezeli nieregulaminowe uzycie przez ucznia telefonu lub innego sprzetu
elektronicznego ma miejsce po raz pierwszy, wéwczas wychowawca ma prawo
zwrotu urzadzenia uczniowi po zakonczeniv zaje¢ edukacyjnych i po
przeprowadzeniu z nim rozmowy dyscyplinujgcej oraz wreczeniu do podpisu
rodzicow informacji o zaistniatym zdarzeniu.
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7.

10.

11.

12,

13.

14,

W przypadku drugiego nieregulaminowego uzycia przez ucznia telefonu lub
innego sprzetu elektronicznego w semestrze, do odebrania telefonu lub innych
urzadzen elektronicznych upowaznieni sg rodzice lub opiekunowie prawni
ucznia. Zostajq oni poinformowani o konsekwencjach ztamania regulaminu przez
ucznia oraz potwierdzajg pisemnie fakt poinformowania ich o ewentualnych
dalszych konsekwencjach nieprzestrzegania przez ucznia regulaminui.

W przypadku trzeciego nieregulaminowego uzycia przez ucznia telefonu lub
innego sprzetu efektronicznego w semestrze, do odebrania telefonu lub innych
urzadzen elektronicznych upowatnieni s rodzice lub opiekunowie prawni
ucznia, a uczen zostaje ukarany nagana regulaminows i zawiadamia sie o tym
fakcie w formie pisemnej rodzicéw lub opiekunéw prawnych.

Kazde kolejne nieregulaminowe uzycie przez ucznia telefonu lub innego sprzetu
elektronicznego w semestrze skutkuje obnizeniem oceny zachowania o jeden
poziom, o czym zostaja poinformowani w formie pisemnej rodzice lub
opiekunowie prawni oraz miesigcznym zakazem przynoszenia telefonu
komérkowego i innych urzadzer elektronicznych na teren szkoty.
Nieregulaminowe uzycie przez ucznia telefonu Ilub innego  sprzetu
elektronicznego w semestrze dotyczy kazdego semestru osobno i nie jesttaczone
w roku szkolnym,

W przypadku kiedy uczefi odmawia oddania telefonu lub innego urzadzenia
nauczyciel lub wychowawca przekazuje informacje dyrektorowi szkoty.
Wychowaweca udzieia uczniowi nagany regulaminowej i zawiadamia o tym fakcie
rodzicdw /opiekundw prawnych.

Notoryczne tamanie powyiszych zasad skutkuje udzieleniem nagany dyrektora
i obnizeniem zachowania do nagannego, o czym zawiadamia sie w formie
pisemnej rodzicow lub opiekundw prawnych ucznia.

Kazde nieregulaminowe uiycie przez ucznia telefonu lub innego urzadzenia
elektronicznego i zastosowane w zwigzku z tym sankcje zostaja odnotowane
w dzienniku lekcyjnym.

Szczegotowe zasady okreéla ,Regulamin korzystania z telefonéw komodrkowych
oraz innych urzadzen elektronicznych w szkole”.

Rozdziat 4
Ksztatcenie uczniéw przybywajacych z zagranicy, w tym z Ukrainy

§74.

Zasady przyjmowania do szkét i przedszkoli dzieci obcokrajowcéw sg takie same, jak

w

przypadku dzieci posiadajgcych obywatelstwo polskie. Decyzje o przyjeciu

podejmuje dyrektor placéwki, jednak szkota, w rejonie ktdrej rodzina mieszka, ma

obowiazek przyjaé dziecko.
Przyjmowanie do szkét odbywa sie w ciggu catego roku szkolnego. Ustalenie klasy
{roku nauki}) nastepuje na podstawie dokumentéw wydanych przez szkote za
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granica, a w przypadku ich braku o$wiadczenia rodzicéw o sumie Jat nauki za
granica. Ponadto rodzice dziecka mogg zwrdcié sie do dyrektora o przyjecie do
nizszej klasy niz wynika to z sumy ukoriczonych lat nauki szkolnej, np. ze wzgledu na
wiek dziecka.

Uczniom niebedgcym obywatelami polskimi, ktérzy nie znajg jezyka polskiego albo
znaja go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki szkota umozliwia:

1) uczestniczenie w dodatkowych zajeciach z jezyka polskiego w wymiarze 2 godzin
tygodniowo, nie diuzej niz przez okres 24 miesiecy,

2) korzystanie z pomocy osoby wiadajgce] jezykiem kraju pochodzenia zatrudnionej
w charakterze pomocy nauczyciela nie dtuzej niz przez okres 12 miesiecy.

Przepisy przejsciowe:

1) w roku szkolnym 2021/2022 i 2022/2023 uczeri bedacy obywatelem Ukrainy
konczy szkote podstawowa, jezeli;

a) otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych
w klasie VIl pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne,

b) przystapit ponadto do egzaminu ésmoklasisty na zasadach okreslonych
w ustawie o systemie oswiaty;

2) w arkuszu ocen oraz na $wiadectwie ukorczenia szkoly podstawowe] ucznia
W miejscu przeznaczonym na wpisanie ocen 2z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych: muzyka, plastyka, przyroda i technika wstawia sie pozioma kreske.
Uczen ktéry nie spetnit warunkdw, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1, powtarza klase
VIil szkoty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te
klase, do egzaminu 6smokiasisty;

3) roku szkoinym 2021/2022 i 2022/2023:

a) liczba uczniéw w oddziale kias |-l moze by¢ zwigkszona o nie wiecej niz
4 uczniow bedacych obywatelami Ukrainy,

b) liczba dzieci w oddziale przedszkolnym moze by¢ zwiekszona o nie wiecej hiz
3 dzieci bedgcych obywatelami Ukrainy,

c) oddzial, w ktdrym liczbe ucznidw zwiekszono, moze funkcjonowaé ze
zwigkszong liczbg uczniéw bedacych obywatelami Ukrainy w ciggu catego
etapu edukacyjnego.

Rozdziat 5
Stroéj szkoiny
§75.

Szkota zobowigzuje ucznidw do noszenia estetycznego i schludnego stroju
uczniowskiego w odpowiednim stonowanym kolorze. Stréj nie powinien zwracaé

szczegdlnej uwagi i wzbudzac kontrowersji.

Zabrania sig: noszenia zbyt krétkich spédnic, strojéw odkrywajacych biodra, brzuch,
ramiona oraz z duzymi dekoltami.
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Zabrania sig: farbowania wtosdw, niestosownej fryzury, makijazu, malowania
paznokci, noszenia duzej itosci bizuterii,

Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrailiwych nadrukéw — réwnie:z
w jezykach obcych oraz zawieraé niebezpiecznych elementow.

Stroj na wychowanie fizyczne to koszulka i spodenki sportowe oraz obuwie
sportowe z bezpieczng podeszwa (nierysujgca podiogi).

Uczeri zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoly odpowiednie cbuwie zmienne
(z nierysujgca podtogi podeszwa).

Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakoriczenia roku szkolnego oraz Dnia
Edukacji, Narodowego Swieta Niepodiegtoici, Swieta Konstytucji 3 Maja, Dnia
Patrona, uroczystosci szkolnych obowigzuje uczniéw stroj galowy tj. elegancka biata
bluzka lub koszula, spodnie lub spédnica w kolorze granatowym lub czarnym. Stréj
galowy obowiazuje takie w przypadku innych waznych uroczystosci, o ktérych
uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio wczeéniej.

Rozdziat 6
Nagrody

§76.
Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;

2) wzorowa postawe;

3) wybitne osiagniecia;

4) najwyziszg srednig klasy;

5) osiagniecia sportowe;

Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
samorzadu uczniowskiego oraz rady rodzicdw, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej.

Ustala sie nastepujgce rodzaje nagréd dla uczniow:

1} pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;

2} pochwata dyrektora wobec catej spofecznosci szkolnej;

3) list gratulacyjny dia rodzicéw;

4) dyplom;

5) nagrody rzeczowe;

Nagrody finansowane s przez rade rodzicow oraz ze $rodkéw pozabudzetowych.
Uczen otrzymuje wyréznienie w postaci Swiadectwa z biato-czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem ,z wyréinieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji
otrzymat srednig ocen wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75
oraz wzorowe lub bardzo dobre zachowanie.
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6. Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osigghiecia sportowe,
zgodnie z regulaminem.

7. Odwotanie sig od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom {prawnym
opiekunom) oraz osobie nagrodzonej. Odwotanie od nagrody wnosi sie do osoby,
ktora przyznata nagrode (wychowawca, dyrektor szkoty} w terminie 7 dni od
ogtoszenia informacji o przyznanej nagrodzie, w formie pisemnej.

8. Odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie wychowawca, nauczyciel wyznaczony
przez dyrektora, w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwotania.

9. Decyzja komisji jest ostateczna.

Rozdziat 7
Kary

§77.

1. Wobec ucznia, ktdry nie stosuj sig do statutu szkoly, polecen dyrektora, nauczycieli,
innych pracownikéw szkoty, lekcewaiy obowiazki szkoty, narusza zasady wspofzycia
spofecznego, moga by¢ zastosowane kary.

2. Ustala sie nastepujace rodzaje kar:

1} uwaga ustna nauczyciela;

2) upomnienie pisemne nauczyciela;

3) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika;

4) nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicéw;

5) na podstawie uchwaty rady pedagogicznej dyrektor moze wystagpié z wnioskiem
do kuratora oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:
a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
b) dopuszcza sig kradziezy,
c) wchodzi w kolizje z prawem,
d) demoralizuje innych uczniéw,
e) permanentnie narusza postanowienia statutu.

3. Kara wymierzana jest na wniosek:

1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;

2) rady pedagogicznej;

3) innych oséb.

4. Od wymierzone] kary uczniowi (w przypadku ucznia niepetnoletniego -
rodzicowi/opiekunowi prawnemu przystuguje prawo do odwotania do dyrektora
szkoty w ciggu 7 dni.

5. O podjetej decyzji dyrektor informuje ucznia i jego rodzicéw/opiekunéw prawnych
w formie pisemnej w ciggu 7 dni.
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Rozdziat 8
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

§78.

1. Rada pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwate o rozpoczecie procedury karnego
przeniesienia do innej szkoly. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty
podejmuje Podlaski Kurator Oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztoienia wniosku o przeniesienie do innej
szkoty:

1) Swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie iycia lub skutkujgce uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikéw szkoty;

2) rozprowadzanie | uzywanie S$rodkéw psychoaktywnych, w tym alkoholu
i narkotykow;

3) Swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sig nad cztonkami spotecznosci szkolnej
lub naruszanie godnosci, uczu€ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu
bomby;

10) notoryczne tamanie postanowienn Statutu szkoly mimo zastosowania
wczesniejszych Srodkéw dyscyplinujgcych;

11) zniestawienie szkoly, np. na stronie internetowe;;

12) fatszowanie dokumentdow szkolnych;

13) popetnienie innych czyndw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.

§79.

1. Podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym
zdarzeniu oraz protokédt zeznart swiadkéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane
z mocy prawa (Kodeks Postgpowania Karnego}, dyrektor niezwlocznie powiadamia
organa scigania.

2. Dyrektor szkoly, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwoluje
posiedzenie rady pedagogicznej szkoty.
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3. Uczeri ma prawo wskazac swojego rzecznika obrony. Rzecznikiem ucznia moga byc
wychowawca klasy {ub inny nauczyciel. Uczen moze sie réwniez zwrécié o opinie do
samorzgdu uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ radzie pedagogicznej petna analize
postgpowania ucznia jako czionka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania
analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest zachowaé obiektywnosc,
Wychowawca klasy informuje rade pedagogiczng o zastosowanych dotychczas
$rodkach  wychowawczych | dyscyplinujacych, zastosowanych karach
regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej itp.

5. Rada pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron,
podejmuje uchwate dotyczgca danej sprawy.

6. Rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.

7. Dyrektor szkoty informuje samorzad uczniowski o decyzji rady pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzagdu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie
wstrzymuje wykonania uchwaly rady pedagogicznej.

8. Dyrektor szkoty kieruje sprawe do Podlaskiego Kuratora Oswiaty.
9. Decyzjg o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice lub prawny opiekun.

10. Uczniowi przystuguje prawo do odwofania sie od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

11. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczeri ma prawo uczeszczadé na
zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

DZIAL XI}
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

Rozdziat 1
informacje ogélne

§80.
1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2} zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach

oceniania wewngtrzszkolnego.
3. Ocenianie osiggnigc edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci

w stosunku do:
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1} wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow
nauczania —w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotiycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych

w statucie szkoty,

Qcenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagniec edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
0 tym, co zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczyé;

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wiasnego
rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnoéciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych s$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych idodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem
zindywidualizowanych  wymagan wobec uczniébw objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3} ustalanie ocen biezacych i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz érédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali,
o ktorej mowa w statucie;

5) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
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7)

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom {prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnoéciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do
dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniow;

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.
8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§81.

1. W ocenianiu obowigzujg zasady:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicéw (opiekundw
prawnych);

zasada czestotliwosci i rytmicznosci - uczeri oceniany jest na biezaco i rytmicznie.
Ocena koricowa nie jest srednig ocen czgstkowych;

zasada jawnosci kryteriéw - uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja
kryteria oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy
podlegajgce ocenie;

zasada réznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu:

zasada rdznicowania wymagar - zadania stawiane uczniom powinny mieé
zroznicowany poziom trudnosci i dawaé mozliwosé uzyskania wszystkich ocen;
zasada otwartosci - wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje.

Rozdziat 2
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniéw

§82.

1. Kaidy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicéw

{prawnych opiekundw) o:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiaggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

warunkach i trybie uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych | dodatkowych zajeé edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkoinego informuje ucznidéw iich

rodzicow o:

1)
2)

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceny zachowania;
warunkach i trybie otrzymania wyizszej niz przewidywana rocznej ocenie

klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1i 2. przekazywane i udostepniane sa:
1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicéw w miesigcu wrzeéniu:
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2} w formie wydruku papierowego u poszczegélnych nauczycieli;

3) w formie wydruku papierowego umieszczonego w sekretariacie szkoty - dostep
do informacji mozliwy jest w godzinach pracy szkoty;

4} w formie elektronicznej na stronie www szkoty.

4. Nieobecnos¢ rodzicéw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzeéniu zwalnia
szkote z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegétowymi warunkami i sposobami
oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie
— z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien sam daiy¢ do zapoznania sie ze
szczegOtowymi  warunkami  isposobami  oceniania  wewnagtrzszkolnego
obowigzujgcymi w szkole.

5. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemne] opinii publicznej Iub
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publiczne] poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych iedukacyjnych ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

6. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych iedukacyjnych ucznia moie nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

Rozdziat 3
Rodzaje ocen szkolnych

§83.
W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) $rédroczne - na koniec pierwszego péirocza i roczne — na zakoriczenie roku
szkolnego,

b) koricowe - s3 to oceny po zakoriczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koricowe sg réwnowaine ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub
ustalone sg w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim
roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie i konkurséw uprawniajacych
do uzyskania oceny celujacej, Ocene koricowa zachowania stanowi ocena
klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.
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Rozdziat 4
Jawnosé ocen

§84.
Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw/opiekunéw prawnych.

Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomoséci ucznia
podlega wpisaniu do dziennika elektronicznego bezpoérednio po jej ustaleniu
i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci ucznidw przedstawiane sg do wgladu uczniom na
zajeciach dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do elektronicznego dziennika
lekcyjnego.

Rodzice/prawni opiekunowie maja prawo do bieiacej informacji o ocenach

czgstkowych, wynikach i ocenach wszelkich prac pisemnych i sprawdziandéw
podczas spotkan indywidualnych na terenie szkoty i poprzez dziennik elektroniczny.

Uczniowi/ jego rodzicom/ opiekunom prawnym nauczyciel udostepnia oryginat lub
kopie pisemnej pracy {koszty kserokopii ponosi wnioskodawca).

Sprawdzone i ocenione pisemne prace rodzice/opiekunowie prawni otrzymuja do
wgladu po ustaleniu terminu z nauczycielem uczgcym danego przedmiotu.

Rozdziat 5
Uzasadnianie ocen

§85.

Nauczyciel uzasadnia kazdg biezgcg ocene szkolna.

Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia
ustnie w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang
umiejetnosé, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

W przypadku watpliwosci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktorej mowa w ust. 2. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel
przekazuje bezpodrednio zainteresowanej osobie w czasie konsultacji
w wyznaczonych godzinach | dniach tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan

z rodzicem.

§86.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szezegdinosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, aw przypadku wychowania

70

Statut 8-letniej Szkoly Podstawowe] im. Leenarda Prystroma w Tolczach



fizycznego - takze systematyczno$é udziatu w zajeciach oraz aktywnosc¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

1

Rozdziat 6
Skala ocen z zajeé edukacyjnych

§87.
Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne ustala sie w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujgcy — 6;

2} stopien bardzo dobry — 5;

3) stopieri dobry —4;
4) stopien dostateczny — 3;

5) stopieri dopuszczajgcy — 2;

6) stopier niedostateczny - 1;

Stopnie biezace zapisuje sie¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej,
stopnie klasyfikacyjne w petnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym
s$rédrocznym dopuszcza sie stosowanie zapisu ocen w formie skrétu: cel, bdb, db,
dst, dop, ndst. W ocenianiu biezgcym stosuje sie elementy oceniania ksztattujacego.
W ocenianiu biezacym dopuszcza sig stosowanie ,+” i ,—", gdzie ,+” oznacza
osiggnigcia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,-” nizszej kategorii wymagan.
Dopuszcza sig dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-} za aktywnos¢, zadania
domowe {ub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. Sposéb przeliczania plusdéw
I minusow na poszczegdlne oceny jest okreélony przez Przedmiotowe Systemy
Oceniania z poszczegoinych przedmiotow.

Ustala sig nastepujgce ogdlne kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktdry opanowat tresci i umiejetnosci okreslone

na poziomie wymagan dopetniajgcych, czyli:

a) samodzielnie i twérczo rozwija wiasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomoéciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,

¢) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujac sie do finatéw (w szkole i poza nig);

2) stopient bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat tresci i umiejetnosci
okreslone na poziomie wymagan dopetniajacych, czyli

a) opanowat peiny zakres wiedzy i umiejetnodci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,

b} sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

c) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze | umiejetnosci do rozwigzania zadan
probleméw w nowych sytuacjach;
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stopieri dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat poziom wymagan

rozszerzajgcych, czyli:

a) poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci,

b} rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

stopiert dostateczny otrzymuje uczeri, ktéry opanowat poziom wymagan

podstawowych, czyli opanowat wiadomosci i umiejetnosci stosunkowo fatwe,

uzyteczne w 2yciu codziennym i absolutnie niezbedne do kontynuowania nauki

na wyiszym poziomie;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan

koniecznych, czyli:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajace éwiadome korzystanie
z lekcji,

b) rozwigzuje z pomoca nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne
i praktyczne;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat poziomu wymagan

koniecznych,

Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczefi, ktérego wiadomoséci i umiejetnosci

wykraczaja nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.

Stopier ze znakiem minus {-) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci | umiejetnosci

wykazuja drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

3)
4)
5)
6)

7.

8.

9.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki - brany

bedzie pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw
wynikajacych ze specyfiki tych zajeé.

Rozdziat 7
Sposoby sprawdzania osiggnieé edukacyjnych uczniéw

§88.

1. Nazajgciach ocenie mogg podlegac nastepujace rodzaje aktywnosci ucznidw:

1)

2)

prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedZ ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres
materiatu trwajgca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne,

b) kartkowka, czyli pisemna wypowied? ucznia obejmujaca zagadnienia co
najwyzej z 3 ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

c) referaty,

d) zadania domowe;

wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekg;ji,

b) wystgpienia (prezentacje),

c) samodzielne prowadzenie elementéw lekcji;
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3} sprawdziany praktyczne;
4) projekty grupowe;
5) wyniki pracy w grupach;
6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje Power Point, plakaty, itp.;
7) aktywnosc poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach,
8) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji {posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadow,
dtugopisu itp.};
9) inne aktywnosci ucznia.
Przyjmuje sie nastgpujacy ilos¢ ocen w semestrze dla przedmiotow realizowanych
w wymiarze tygodniowym:
1) jedna godzina tygodniowo - minimum 3 oceny;
2) dwie godziny tygodniowo - minimum 4 oceny;
3} trzy godziny tygodniowo - minimum 5 ocen;
4) cztery i wiecej godziny tygodniowo - minimum 6 ocen.
Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania
punktéw na ocene:
1} ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny;
2) 30% - 49% - dopuszczajacy;
3) 50% - 74% - dostateczny;
4) 75% - 85% - dobry;
5) 86% - 95% - bardzo dobry;
6) 96% - 100% - celujacy.
Przy ocenianiu prac pisemnych uczniéw majgcych obnizone kryteria oceniania
nauczyciel stosuje nastepujgce zasady przeliczania punktéw na ocene:
1) ponizej 19% moiliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny;
2) 20% - 39% - dopuszczajacy;
3} 40% - 54% - dostateczny;
4) 55% - 70% - dobry;
5) 71% - 89% - bardzo dobry;
6) 90% - 100% - celujacy.
W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjécia do
formutowania wymagar, diatego ocenia sig przede wszystkim postepy i wktad pracy
oraz wysitek wiozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.
Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegélnie waznych powodow
przektadane.
Kazdy sprawdzian uczer musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie
pdzniej jednak niz do dwach tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty po
czasowej nieohecnosci. W przypadku ponownej nieobecnoséci ucznia w ustalonym
terminie uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu
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12,

13.

14.

15,

sprawdzianu o tym samym stopniu trudnoéci. W sytuacjach uzasadnionych
nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zalegtego sprawdzianu.
Kazda kartkowka i sprawdzian muszg zosta¢ zaliczone w formie ustalonej

z nauczycielem. Brak zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujac

w rubryke ocen ,bz”.

Dopuszcza sig stosowanie nastepujacych skrétéw w dzienniku lekcyjnym:

1) np - uczen nieprzygotowany;

2} bz - brak zadania.

Uczen moze poprawi¢ oceng w terminie do dwéch tygodni od jej otrzymania fub

w terminie ustalonym przez nauczyciela:

1) z odpowiedzi ustnej, kartkéwki, sprawdzianu w przypadku przedmiotow
odbywajgcych sig w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo - szczegétowe zasady
okreslajg przedmiotowe systemy oceniania;

2) ze sprawdzianu, w przypadku pozostatych przedmiotéw.

Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu

pisania sprawdzianu, kartkéwki lub odpowiedzi ustnej.

W tygodniu nie moga odbywac sie wigcej niz trzy sprawdziany, a w jednym dniu

wiecej niz jeden sprawdzian.

Nauczyciel ma obowigzek podac oceny ze sprawdzianu do wiadomoéci ucznidw

w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza sig przesuniecie terminu

zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela

oraz w okresach swiat, ferii.

Rozdziat 8
System oceniania na | etapie edukacyjnym

§89.

W klasach I-ll oceny: biezgca oraz klasyfikacyjna sa opisowe z wyjatkiem jezyka
angielskiego i religii.

Ocena opisowa to ustna badZ pisemna informacja nauczyciela na temat
wykonywania zadar szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaréwno
procesu wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnoéci ucznia.

Ocenianie ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4} dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnoéciach
i specjalnych uzdoinieniach ucznia;

5} umotliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno—wychowaweczej.
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4. Ocena opisowa daje mozliwos¢ rzetefnej informacji na temat rezultatéw aktywnosci
szkolnej ucznia oraz wskazowki jak samodzielnie pokonac trudnosci. Nauczyciel na
biezgco informujgc ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw
to, co zostato dobrze zrobione, a péiniej wskazuje bledy i pomaga je poprawic.
Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia sie poprzez réinicowanie
nauczania w zaleinosci od indywidualnego rytmu zdobywania wiadomoéci
i umiejetnosci wynikajacego z rozwoju ucznia.

5. Roczng oceng opisowy, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz prac
ucznia, wypowiedzi. Podsumowanie pracy pétrocznej sporzadza sie pisemnie fub
ustnie.

6. Na bieigco przekazuje sie informacje o rozwoju, postepach, brakach oraz
wskazowkach dotyczacych dalszej pracy w  dzienniczkach  uczniéw  lub
elektronicznie. Roczng ocene opisowa wpisuje sie na $wiadectwo szkolne oraz do
arkusza ocen.

7. W ocenianiu biezagcym dopuszcza sie obok oceny opisowej stosowanie oceny
cyfrowej w zaleznosci od decyzji nauczyciela. Stopnie zapisywane beda w zeszytach
uczniow oraz na pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).

8. Rodzice otrzymujg informacje o postgpach dziecka poprzez ustne rozmowy
z wychowawca, uwagi pisemne w dzienniczkach ucznia, pisemng lub ustna ocene
srodroczna.

9. Przy ocenianiu osiggniec ucznia z jezyka angielskiego i religii stosuje sie ocene
wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania.

10. W ocenie biezacej pracy ucznia mozna stosowaé ocene:

1) stowng wyrazong ustnie;

2) pisemng;

3) wyrazong symbolem graficznym;
4) stopniem;

11. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
kiasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowe]. Wniosek o niepromowanie sktada
wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii rodzicéw i uwzglednieniu opinie wydanej
przez poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w tym publiczng poradnie
specjalistyczna.

Rozdziat 9
Ocenianie zachowania
§90.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawece,
nauczycieli iucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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10.

i1.

1) ustalanie przez radg pedagogiczng warunkéw i sposobu oceniania zachowania,
ocenianie biezgce | ustalanie Srddrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

2) ustalenie warunkdw i trybu uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Ocenianie wewnatrzszkoine ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach w zachowaniu sig ucznia.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania

zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych

zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

Ocene klasyfikacyjng zachowania (Srédroczng i roczna) poczawszy od kilasy IV ustala

sie wedtug nastepujgcej skali:

1} wzorowe —wz;

2) bardzo dobre — bdb;

3} dobre —db;

4) poprawne — pop;

5} nieodpowiednie — ndp;

6) naganne - ng.

W klasach i-lll ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa.

Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujacg, jawng, umotywowang

uwzgledniajaca opinig wiasng ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegéw z klasy,

opinie nauczycieli uczgcych w szkole oraz innych pracownikdw szkoty.

W ciggu okresu nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze

osoby petnigce funkcje kierownicze w szkole dokonujg wpiséw o pozytywnych

i negatywnych przejawach zachowan ucznia w dzienniku. Takze inni pracownicy

szkoty informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rédrocznej i rocznej

wychowawca klasy zasigga opinii nauczycieli, zwtaszcza uczacych ucznia, opinii

uczniow danej klasy oraz opinii ocenianego ucznia.

Ustalona przez wychowawce klasy $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 16.
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12,
13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicdw {prawnych opiekundw).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) wychowawca
uzasadnia ustalong ocene.

Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzgiednia w szczegdlnosci:

1} wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczeristwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca jest
zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw)
o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania na 14 dni przed rada, a o ocenie
nagannej na miesiac przed.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jesli uznajg, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po zakorczeniu zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktéra
ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykig
wigkszodcia gtosow; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczgcego komisji. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor jako przewodniczacy komisji;

2} wychowaweca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

w danej kiasie;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

7} przedstawiciel rady rodzicéw.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostatecznai nie
moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.,

Z prac komisji sporzadza sig protokdt zawierajacy w szczegdlnodci:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3} wynik gtosowania;
4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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20. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1.

1)oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2)promocje do klasy programowo wyiszej lub ukoriczenie szkoty.

Rozdziat 10
Kryteria ocen zachowania

§91.

Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory spetnit wszystkie kryteria z oceny bardzo

dobrej i dobrej, a ponadto:

1) bierze aktywny udziat w przygotowaniu uroczystoéci szkolnych;

2) angaiuje si¢ w organizowanie roznych akcji na rzecz innych (wolontariat);

3) reprezentuje szkote na zewnatrz;

4) samodzielnie angazuje sie w dziatania szkolne;

5) z wilasnej inicjatywy pomaga innym;

6) jest odpowiedzialny i tolerancyjny;

7) nie moze mie¢ uwag o niewtaiciwym zachowaniu.

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

1) wypetnia obowigzki szkolne bez zarzutu (nie spéznia sie na zajecia dotrzymuje
zobowigzan, nie odmawia polecen, zadania wykonuje najlepie] jak potrafi, dba
o wlasciwe przygotowanie sig do zajet, uwaza i nie rozmawia podczas zajec);

2) ma kulture osobistg na wysokim poziomie (zawsze z szacunkiem odnosi sie do
nauczycieli, pracownikdw szkoly i kolegdw, zawsze uzywa zwrotéw
grzecznosciowych, nie uzywa wulgaryzméw, nigdy nie wszczyna béjek i reaguje
na przejawy agresji, zawsze dba o swdj wyglad, ubiera sig stosownie do sytuacji,
czyli stréj do szkoty: czysty, schludny, nie odstaniajacy nadmiernie ciata; strgj
galowy: biafa bluzka/koszula, czarne lub granatowe spodnie/spddnica; zawsze
dba o mienie szkoty, m.in. wyposazenie szkoly, pomoce, podreczniki, otoczenie
szkoty; dba o Srodowisko naturalne; dba o porzadek w swoim otoczeniu, umie
zachowywac sie podczas positku);

3) nie uzywa telefonéw komdrkowych i innych urzadzen nagrywajgcych na lekgji
bez pozwolenia nauczyciela, na przerwach stosuje sie do umowy korzystania
z telefondéw komérkowych;

4) nie obraza innych, nie dokucza, nie postuguje sie mediami spotecznosciowymi
w celu osmieszania, obrazania, zniewazania kolegéw i pracownikéw szkoty;

5) nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki, dopalacze, energetyki);

6) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci;

7) moze miec¢ 1 uwage o niewtasciwym zachowaniu {w roku szkolnym).

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) wypetnia obowiazki uczniowskie w stopniu dobrym;
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2)

3)

4)
5)
6)
7)

respektuje zasady panujgce w szkole, a w przypadku drobnych uchybien zawsze
wykazuje che¢ poprawy swojego zachowania;

stara sig przestrzega¢ zasad kultury osobistej (stara sie uiywaé zwrotéw
grzecznosciowych, nie uzywa wulgaryzméw, nie wszczyna bojek i reaguje na
przejawy agresji, dba o swdj wyglad, ubiera sig stosownie do sytuacji, czyli stroj
do szkoty: czysty, schludny, nie odstaniajacy nadmiernie ciata; strdj galowy: biata
bluzka/koszula, czarne lub granatowe spodnie/spédnica; dba o mienie szkoty,
m.in. wyposazenie szkoly, pomoce, podreczniki, otoczenie szkoty; dba
o Srodowisko naturalne; dba o porzadek w swoim otoczeniu, umie zachowywaé
sie podczas positku);

pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
nie admawia udziatu w pracach na rzecz szkoty i klasy;

moze mie¢ do 8 godzin nieusprawiedliwionych w roku szkolnym:

moze mie¢ nie wigcej niz 5 uwag o niewtasciwym zachowaniu (w roku szkolnyrm).

Oceneg poprawna otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne;

zdarza mu sig przeszkadzaé nauczycielowi w prowadzeniu zajec;

stara sig przestrzegac podstawowych zasad kultury osobistej;

sporadycznie spoinia sig na lekcje;

nie angazuje sig¢ w prace na rzecz szkoty, klasy;

zdarza sig, ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu;

zdarza mu sig nie szanowaé podrecznikéw szkoinych, pomocy naukowych,
sprzetu szkolnego;

zdarza sie, ze zaniedbuje higiene osobisty;

moze miec nie wigcej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych w roku szkolnym;

10) moie mieé nie wiecej niz 10 uwag o niewtasciwym zachowaniu (w roku

szkolnym).

Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczef, ktéry:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu zajec;
wielokrotnie spéznia sie na lekcje;

czgsto nie odrabia zadari domowych, nie przygotowuje sie do lekcji;
nie nosi obuwia zamiennego, jego ubiér i fryzura budza zastrzezenia;
niszczy sprzet szkolny i mienie spofeczne;

uzywa wulgarnych stéw, obraéliwych gestéw w szkoie i poza nia;
czgsto zaniedhuje higiene osobista;

ulega natogom;

ma negatywny wptyw na innych;

10) lekcewazy normy spoteczne;
11) nie podejmuje zadnych préb poprawy swojego zachowania;
12) opuscit nie wigcej niz 35 godzin bez usprawiedliwienia w roku szkolnym;
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13)moze miec¢ nie wigcej niz 25 uwag o niewfasciwym zachowaniu (w roku
szkolnym).

Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) nagminnie nie wywiazuje sie z obowigzkéw szkolnych (nie przygotowuje sie do
lekcji, nie odrabia zadarh domowych);

2) nie przestrzega zasad kulturalnego zachowania sie;

3) wagaruje;

4) jest agresywny w stosunku do kolegdw i pracownikéw szkoty;

5) celowo niszczy mienie szkoty;

6) ulega natogom;

7) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa;

8) opuscit powyzej 35 godzin bez usprawiedliwienia w roku szkolnym;

9) ma powyzej 25 uwag o niewtasciwym zachowaniu {w roku szkolnym).

Rozdziat 11
Klasyfikacja $rédroczna i roczna

§92.
Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza.

Plerwsze pdlrocze trwa od rozpoczecia roku szkolnego do ostatniego dnia przed
rozpoczgciem ferii zimowych, a pélrocze drugie trwa od pierwszego dnia po
zakoriczeniu ferii zimowych do zakoriczenia roku szkolnego.

Klasyfikacja $rédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnied
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong

W niniejszym statucie.

Klasyfikowanie $rédroczne uczniéw przeprowadza sie najpdiniej w ostatnim
tygodniu pierwszego pétrocza.

Oceny klasyfikacyjne ustalone za drugie pétrocze roku szkolnego z poszczegéinych
zajg¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania s3 ocenami uwzgledniajacymi
wiadomosci | umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego pétrocza.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a srodroczng iroczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca kiasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Przy ustalaniu srédrocznej, rocznej i koricowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych stosuje sie zasade podmiotowoéci ucznia oraz mozliwoéé
indywidualnego rozpatrywania poszczegélnych przypadkéw; ostateczng ocene

ustala nauczyciel.
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8. Srodroczne i roczne oceny kiasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty.

9. Poprzez przewidywang roczng ocene klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych nalezy
rozumie¢ oceng wpisang przez nauczyciela danych zaje¢  edukacyjnych
w odpowiednim miejscu dziennika elektronicznego na 14 dni przed zakonczeniem
zajgc dydaktyczno-wychowawczych.

10. Poprzez przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng zachowania nalezy rozumieé
oceng wpisang przez wychowawce w odpowiednim miejscu  dziennika
elektronicznego na 14 dni przed zakoriczeniem zajec dydaktyczno-wychowawczych.

11. Ustalone przez nauczycieli $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z poszczegbinych zajeé¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia
ustalona przez wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg
administracyjna.

12. O osiagnigciach i postepach, uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) sa
informowani na biezaco za poérednictwem dziennika elektronicznego oraz na
zebraniach ogélnych iindywidualnych, w postaci komentarza ustnego fub
pisemnego do oceny biezacej lub $rédrocznej.

§93.

Przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele s zobowigzani
poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundw) o przewidywanych dla
niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w terminie na 1 miesigc
/14 dni {oceny niedostateczne/pozostate oceny) podczas zebrah zrodzicami oraz
w odpowiednim miejscu e-dziennika.

§94.

Informacjg o zebraniach z rodzicami podaje sig poprzez ustne przekazanie informacji
uczniom, wystanie wiadomoici za poérednictwem e-dziennika, wywieszenie informacji
na tablicy informacyjnej szkoty oraz zamieszczenie jej na stronie internetowej szkoty.

§95.

Nieobecnos¢ rodzicow na wymienionym zebraniu lub brak potwierdzenia w dzienniczku
ucznia o zapoznaniu sie z informacja, zwalnia szkote z obowigzku poinformowania
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajed edukacyjnych oraz
0 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie wskazanym
w statucie — z uwagi na nieobecnoé¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania sie
z informacjg o przewidywanych ocenach.
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§96.

lezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie
programowo wyzszej, zespét nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan
w celu uzupetnienia przez ucznia brakéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia,
zajecia wyrownawcze, pomoc kolezeriska i indywidualna pomoc nauczyciela.

§97.

Uczen moze nie byc klasyfikowany z jednego, kitku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w ramowym planie nauczania.

§98.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzeienia do dyrektora
szkoty, jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zgioszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zajed
dydaktyczno-wychowawczych.

Rozdziat 12
Tryb i warunki uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny z zajeé
edukacyjnych

§99.

1. Za przewidywana oceng roczng przyjmuje sie ocene zaproponowana przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoly.

2. Uczer moze ubiegac sig o podwyiszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien

i tylko w przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen
czastkowych jest réwna ocenie, o ktéra sie ubiega, lub od niej wyisza.

3. Warunki ubiegania sig¢ o ocene wyzsz3 niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3} przystagpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form
sprawdziandw i prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen

niedostatecznych;
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10.

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym
konsultacji indywiduainych.

Uczen ubiegajacy sig o podwyiszenie oceny zwraca sie z pisemng prosba w formie

podania do nauczyciela uczacego danego przedmiotu, z ktérego chce podwyiszyc

oceng, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow

0 przewidywanych ocenach rocznych.

W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw do podwyzszenia oceny,

nauczyciel przedmiotu wyraza zgode na przystapienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetnienia ktdregokolwiek z warunkéw prosba ucznia Zostaje

odrzucona, a nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej odrzucenia.

Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdiniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym

posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez

nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejm ujacego tylko

zagadnienia ocenione ponize] jego oczekiwan.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje

dotgczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat

zaliczony na ocene, o ktéra ubiega sig uczeri lub ocene wyzsza.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie

od wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystapit uczerh w ramach poprawy.

Rozdziat 13
Egzamin klasyfikacyjny

§100.

Uczern moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej pofowe czasu przeznaczonego na te zajecia w ramowym planie
nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mégt oceni¢ osiggnieé edukacyjnych
ucznia z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

Uczent nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnoéci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

Na  wniosek  wucznia  nieklasyfikowanego 2z powodu  nieobecnoéci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody
moze nastapi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne
przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosici ucznia lub przyczyne braku
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10.

11.

12.

13.

usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody rady pedagogicznej uczen
nie jest promowany do klasy programowo najwyiszej lub nie konczy szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowiazek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Uczeri spetfniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie
przystepuje do egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania
fizycznego, zajec artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi
temu nie ustala sie takze oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

Egzamin klasyfikacyiny moze by¢ przeprowadzony w przypadku przechodzenia
ucznia ze szkoty publicznej, publicznej szkoty artystycznej, szkoty niepublicznej lub
niepublicznej szkoly artystycznej o uprawnieniach publiczne] szkoty artystycznej,
jednego typu do szkoty publicznej innego typu.

Uczen niepublicznej szkoty artystycznej nieposiadajacej uprawnien publicznej szkoty
artystycznej jest przyjmowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr
szkoty publicznej po zdaniu egzaminéw klasyfikacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym
dzieri zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
{prawnymi opiekunami).

Egzamin kiasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zajec, informatyki, zaje¢ technicznych, zajec¢ artystycznych oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mieé przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zajeé edukacyjnych
w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub
obowiazek szkolny poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora
szkoly, ktéry zezwolit na spefnianie przez ucznia obowigzku szkolnego Ilub
obowigzku nauki poza szkota. W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreélonych w ramowym planie
nauczania dla odpowiedniej kfasy.

84

Statut 8-fetniej Szkoly Podstawowej im. Leonarda Prystrama w Totczach



14,

15.

16.

17.

18.

19,

20.

Przewodniczacy komisji, o ktdrej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zajeé edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga byé obecni — w charakterze
obserwatoréw rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokat Zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli, o ktdrych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, o ktdrej
mowa w ust. 11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania ({¢wiczenia)
egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do
protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Rodzice/prawni opiekunowie oraz uczniowie majg prawo do wgladu do
dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego/egzaminu poprawkowego
podczas spatkan indywidualnych na terenie szkoly.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystqpiél do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zajec edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 18.

Uczen, ktéremu w wyniku egzaminéw kiasyfikacyjnych rocznego ustalono jedng lub
dwie oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminéw poprawkowych.

Rozdziat 14
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

§101.

Uczer lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgfosié zastrzeienia do
dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomodci
I umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian przeprowadza powotana przez dyrektora komisja w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzeien. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicom.
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4,

10.

11.

W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji;

2} nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie

same zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 4, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng proshe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczeéniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokét stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktérym mowa w pkt. 8, dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami
(opiekunami prawnymi).
Przepisy 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajec¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

Rozdziat 15
Egzamin poprawkowy
§102.

Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng
2 jednych lub dwéch obowigzkowych zajec edukacyjnych, moze zdawaé egzamin

poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada sig z czeéci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego z ktdrych to
przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadar praktycznych.
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11.

12.

13.

W jednym dniu uczerni moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z jednego
przedmiotu.

Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia
zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidw i rodzicéw.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferij letnich.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w  wyznaczonym terminie, moze przystapic do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdiniej niz do
konrica wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako

przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy:;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako

cztonek komisji.
Pytania egzaminacyjne ukiada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty najpdinie]
na dzied przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytah powinien
odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, wedtug petnej skali ocen. W przypadku
ucznia, dla ktorego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi
trudnosciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzgledniaé¢ mozliwosci
psychofizyczne ucznia.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moie by¢ zwolniony z udziatu
wpracy komisji na wiasng prosbg lub w innych, szczegélnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje jako egzaminatora
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
w dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokdt zawierajgcy
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene
ustalong przez komisje.
Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwigzly informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczng
Z zastrzeieniem § 100 ust. 19.
Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzeénia.
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14. Uczen, ktdry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji

15,

16.

i powtarza klase.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli
uznajy, 2e ocena z egzaminu poprawkowego zostafa ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do
pracy komisji maja zastosowanie przepisy § 100. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

DZIAL X1l
Promowanie i ukonczenie szkoty

Rozdziat 1
Informacje ogéine

§103.

Uczert otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny wyisze od stopnia niedostatecznego.

Uczen, ktdry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyiszej i powtarza klase.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia do klasy programowo
wyiszej, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowa wyiszej.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych Zajed
edukacyjnych celujaca roczna ocene klasyfikacyjna. Jezeli tytut laureata lub finalisty
uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena
celujgca nastepuje zmiana tej oceny na ocene korficowq celujaca.

Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia sie oceny zachowania.
Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie
wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukoriczenia szkoty.
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Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych érednia ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdinieniem.

Uczen koriczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktérg skiadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w kiasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakoriczyla sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyisze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2 oraz
przystapit do egzaminu. Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie dotyczy uczniéw
zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych przepiséw.

Uczniowie, ktorzy do egzaminu nie przystapia w danym roku, muszg powtdrzyc
ostatnig klase szkoty podstawowej i przystapi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

Do egzaminu nie przystepujg uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektuaing
w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

DZIAL XIV
Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole

Rozdziat 1
informacje ogélne

§104.

W celu zapewnienia bezpieczeristwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spofecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto
wchodzi na teren szkoly sprawuja: pracownik obstugi szkoly oraz dyzurujacy
nauczyciele.

Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do poleceri nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikéw obstugi szkoly podczas wchodzenia do budynku,
korzystania z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.

Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz peine bezpieczefistwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem
w trakcie wycieczek:

1) podczas zajeé obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo ucznidw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.
Zobowigzany jest on réwniez do niezwlocznego poinformowania dyrektora
szkoty o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyizuréw;
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4,

10.

11.

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialnoéé¢ za zdrowie
i bezpieczeristwo uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas
wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie:

informatyki, fizyki, chemii i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik

odpowiedzialny za prowadzenie zaje¢, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska
pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniéw.

Szkota wspétpracuje z policja.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicdw, w ktorym

podano przyczyng zwolnienia oraz dzier i godzine wyjécia ze szkoty.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwotaé pierwsze lekcje, a zwolnié

uczniéw z ostatnich.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela {wyjécie w trakcie zajec) jest mozliwe

pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny

pracownik szkoty.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego $wiadkiem,

zawiadamia pielggniarke szkolng, szkolnego inspektora bhp oraz dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistniatlym na terenie szkoty pogotowie

ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicéw oraz organ prowadzacy.

O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator

i kurator oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — pafistwowy inspektor sanitarny.

Rozdziat 2
Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczeristwo uczniéw

§105.

Dyrektor szkoly, nauczyciele i pracownicy szkoty s3 odpowiedzialni za
bezpieczeristwo i zdrowie ucznidw w czasie ich pobytu w szkole oraz zajec poza
szkota, organizowanych przez nia.

Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniéw na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spéznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniéw zobowigzanych do przebywania
w Swietlicy i egzekwowanie przestrzegania regulaminu $wietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobdw przeciwdziatania im;

4) ocena warunkdw bezpieczeristwa w miejscach, gdzie prowadzone 53 zajecia
(dostrzezone zagrozenie usunac lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);
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5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw
stanowigce zagrozenie bezpieczeristwa uczniow;

6} zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

7) niezwlocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiacych zagrozenie dla
zdrowia lub Zycia uczniéw.

W razie wypadku naleiy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomié¢ i wezwac
pielggniarke, w razie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek
naleZy odnotowac w ,rejestrze wypadkéw”).

Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajeé - niezwlocznie sie je

przerywa i wyprowadza sig z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.
Pomieszczenia szkoly, w szczegélnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego oraz kuchnie, wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w $rodki
niezbgdne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej
pomocy.

Nauczyciele, w szczegbinosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Udziat uczniéw w pracach na rzecz szkoty i §rodowiska moze miec miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i srodki
ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wlaiciwego nadzoru i bezpiecznych
warunkéw pracy.

Szkota zapewnia uczniom dostep do internetu oraz podejmuje dziatania

zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore moga stanowic zagrozenie dla ich

prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

Rozdziat 3
Podstawowe zasady bezpieczeristwa na wycieczkach

§106.

Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekunéw
oraz sposdb zorganizowania opieki ustala sig, uwzgledniajac wiek, stopien rozwaoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetnosprawnoéé¢ osoéb
powierzonych opiece szkoly, a takie specyfike zajec, imprez i wycieczek oraz
warunki, w jakich beda sie one odbywat.

Kryteria, o ktérych mowa w ust. 1, uwzglednia sie réwniez przy ustalaniu programu
zajec, imprez i wycieczek.

Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikéw przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do
punktu docelowega.

Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy i gololedzi.
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10.

11.
12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19,

Jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikéw zaznajamia sie z zasadami
bezpiecznego przebywania nad woda.

Osoby pozostajgce pod opieka szkoty moga ptywac oraz kapac sie tylko w obrebie
kapielisk i ptywalni w rozumieniu przepiséw okreslajacych warunki bezpieczenstwa
0s6b przebywajacych w gérach, ptywajacych, kapigcych sie i uprawiajacych sporty
wodne.

Nauka ptywania moie odbywac sie tylko w miejscach specjalnie do tego celu
wyznaczonych i przystosowanych.

Uczacym sie ptywac i kapigcym sie zapewnia sie staly nadzér ratownika lub
ratownikow i ustawiczny nadzér opiekuna lub opiekunéw ze strony szkoty ilub
placowki.

Kajaki i todzie, z ktérych korzystajg uczestnicy wycieczek, wyposaza sie w sprzet
ratunkowy.

Ze sprzetu ptywajgcego korzystaja jedynie osoby przeszkolone w zakresie jego
obstugi oraz postugiwania sie wyposazeniem ratunkowym.

Niedopuszczalne jest uzywanie todzi i kajakéw podczas silnych wiatréw.

Niedopuszczalne jest urzadzanie slizgawek i lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach
i innych zbiornikach wodnych.

Przed przystapieniem do strzelania z broni sportowej uczniéw zaznajamia sie
z zasadami korzystania ze strzelnicy i bezpiecznego obchodzenia sie z bronia.

Niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozostajacym pod opieka szkoty tub
placowki sprzetu, ktérego uzycie moze stwarzac zagrozenie dla zdrowia lub Zycia,
w tym dysku, kuli, miota, oszczepu, fuku, szpady, sportowej broni strzeleckiej - jezeli
szkota nie ma mozliwosci zapewnienia warunkéw bezpiecznego korzystania z tego
sprzetu.

Osobg odpowiedzialng za bezpieczeristwo ucznidw moze byé¢ tylko nauczyciel
szkoly, a w wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona i znajaca
odpowiednie przepisy (kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

Liczbge opiekundw sprawujacych opieke nad grupami uczniowskimi okreélana
Regulamin wycieczek szkolnych stanowigcy odrebny dokument.

Na udziat w wycieczce oraz w imprezie turystycznej kierownik musi uzyskaé zgode
rodzicéw tub opiekundw prawnych uczniéw na piémie.

Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypetnienia karty wycieczki
przez opiekuna i zatwierdzenia karty przez dyrektora szkoty.

Kierownikiem wycieczki powinien by¢ nauczyciel lub w uzgodnieniu z dyrektorem
szkoty inna petnoletnia osoba bedaca instruktorem harcerskim albo posiadajaca
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20.

21.

22,

uprawnienia przewodnika turystycznego, przodownika lub instruktora turystyki
kwalifikowanej, organizatora turystyki, instruktora krajoznawstwa lub
zadwiadczenie o ukoriczeniu kursu kierownikéw wycieczek szkolnych.

Kierownikiem obozu wedrownego powinien by¢ nauczyciel posiadajacy
zaswiadczenie o ukonczeniu kursu dia kierownikéw obozéw. Opiekunem grupy za$
moze by¢ kazda osoba petnoletnia (po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty).

Organizator zajg¢ z klasg (grupa) poza szkofy wpisuje wyjscie do Rejestru wyjsé
grupowych uczniéw.
Szkofa zgtasza Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej

przed wyjazdem na wycieczke.

§107.

Procedury postepowania w przypadku zagroienia wprowadza dyrektor szkoty
zarzadzeniem | zapoznaje z nimi wszystkich pracownikéw szkoty oraz rodzicow uczniéw.

1.

DZIAL XV
Ceremoniat szkolny
Rozdziat 1
Symboie szkolne

§108.

Sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje sie¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych
przez dyrektora szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie i sklada sie
z dwdch trzyosobowych sktaddw;

2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkeja
uczniowska w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany
z uczniow klas najstarszych szkoty podstawowej o nienagannej postawie;

3) skiad osobowy pocztu sztandarowego:

a) Chorazy {sztandarowy) - jeden uczen,

b} Asysta - dwie uczennice;

4) kadencja pocztu trwa jeden rok {poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakoriczenia roku szkolnego);

5) decyzjg rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu;

6) poczet sztandarowy zawsze wystgpuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia
wierzchnie;

7) insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego
ramienia do lewego boku;
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8) sztandar uczestniczy w uroczystoéciach szkolnych oraz poza szkota na
zaproszenie innych szkét i instytucji lub organizacji;

9) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
gtowica (ortem);

10) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru | w trakcie przemarszu
chorazy niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

11) sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania
sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,Bacznogé”.
Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca uroczystoéé;

12) oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez
chorazego. Choraiy robi wykrok lewg noga, piete drzewca opiera o prawa stope
i oburgcz pochyla sztandar;

13) sztandar oddaje honory:

a} na komende ,do hymnu”,

b) w czasie wykonywania ,Roty”,

c) gdy grany jest sygnat , Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),

d) w trakcie §lubowania uczniéw klas pierwszych,

e) podczas opuszczenia trumny do grobu,

f) w trakcie minuty ciszy dla uczezenia pamieci,

g) podczas skladania wieficow, kwiatéw i zniczy przez delegacje szkoty,

h) w trakcie uroczystosci koécielnych.

DZIAL XVI
Postanowienia koficowe
§108.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdw szkoty, jak tei wynikajace z celéw
i zadan, nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez
Z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty.

Szkota prowad?zi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreélaja
odrebne przepisy.

§109.
Zmiany w statucie dokonywane mogg byc z inicjatywy:

1) dyrektora szkoty jako przewodniczgcego rady pedagogiczne;j;
2} organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny;

3) rady rodzicow;

4) organu prowadzgcego szkote;

5) oraz co najmniej 1/3 cztonkdw rady pedagogicznej.
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2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany | nowelizacje do statutu szkoty.
§110.

Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraZnych decyzji w sprawach nie
ujetych w statucie.
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