
OGLOSZENIE o NABORZE NAWOLNE STANOWISKOPRACY

Wójt Gminy Turosn Koscielna oglasza nabór na wolne stanowisko pracy -do spraw
informatyzacji i promocji w Urzedzie Gminy w Turosni Koscielnej

1. Wymagania niezbedne:
a) wyksztalcenie wyzsze
b) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku
c) niekaralnosc za przestepstwa popelnione umyslnie

2. Wymagania dodatkowe: (preferowane ale nie obowiazkowe)
a) wyksztalcenie wyzsze informatyczne lub marketing i zarzadzanie
b) znajomosc przepisów prawa administracyjnego i przepisów dotyczacych

samorzadu
c) doswiadczenie w pracy w administracji samorzadowej
d) doswiadczenie z zakresu administrowania siecia przewodowa i

bezprzewodowa
e) doswiadczenie z zakresu administrowania stronami internetowymi
f) znajomosc zagadnien zwiazanych z promocja
g) umiejetnosc redagowania i korekty tekstów
h) znajomosc jezyka angielskiego w mowie i pismie

3. Zakres wykonywanych glównych zadan na stanowisku:
W zakresie informatyzacji

a) koordynacja procesu wdrazania koncepcji e-Urzedu, a w szczególnosci
elektronicznego obiegu dokumentów pod wzgledem technicznym

b) prowadzeniei stalaaktualizacjaBIP .

c) utworzenie strony internetowej Gminy Turosn Koscielna
d) wspólpraca z instytucjami zewnetrznymi przy planowaniu i realizacji

projektów informatycznych
e) nadzór na prawidlowym funkcjonowaniem systemu informatycznego w

Urzedzie Gminy w Turosni Koscielnej
W zakresie promocji
a) prowadzenie dzialan w zakresie promocji Gminy Turosn Koscielna, w tym:

realizowanie, koordynowanie lub inspirowanie dzialan promocyjnych
Urzedu Gminy i jednostek podleglych
sporzadzanie planu dzialan promocyjnych i ich realizacja
przygotowywanie materialów promocyjnych i informacyjnych
dotyczacych Gminy Turosn Koscielna

b) gromadzenie danych i ich aktualizacja na internetowej stronie Gminy Turosn
Koscielna w zakresie dotyczacym promocji gminy

c) nawiazywanie kontaktów z innymi gminami w kraju i za granica, w
szczególnosci w dziedzinie kultury, oswiaty, sportu i wypoczynku oraz
koordynowanie spraw zwiazanych z wizytami przedstawicieli tych gmin

d) wspólpraca w imieniu gminy z organizacjami pozarzadowymi
e) wspólpraca z instytucjami zewnetrznymi w zakresie promocji
udzial w imprezach targowo-wystawienniczych, prowadzenie dzialalnosci
wydawniczej upowszechniajacej walory Gminy

4. VVymaganedokumenty:
a) list motywacyjny
b) kserokopia dokUmentuposwiadczajacego wyksztalcenie (dyplom, swiadectwo

lub zaswiadczenie)



c) kserokopie swiadectw pracy
d) kwestionariusz osobowy
e) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia i o niekaralnosci za przestepstwa

popelnione umyslnie
5. Termin i miejsce skladania dokumentów:

Urzad Gminy w Turosni Koscielnej ul. Bialostocka 5, - sekretariat,pokójnr 15,
w terminie do dnia 14 listopada 2008 r. do godz. 15.30.
z oznaczeniem oferty: "Stanowisko ds. informatyzacji i promocji"

Aplikacje, które wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w Turosni Koscielnej.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny byc opatrzone klauzula:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997
r. o ochronie danych osobowych oraz ustawa z dnia 22 marca 1999 r. o pracownikach
samorzadowych.

Turosn Koscielna dnia 21 pazdziernika 2008


